PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 970, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005.

Dispbe sobre a criagdo do Centro de Educagéo
Especial do Municipio de Igaratinga, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de lgaratinga, por seus representantes, aprovou e
eu Prefeito Municipal em nome do Povo sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o Centro de Educagdo Especial do Municipio de
lgaratinga.

Art. 2° - Ao Centro de Educacdo Especial do Municipio de Igaratinga
compete dar assisténcia, educar, alfabetizar e estimular pessoas com deficiéncia
mental ou associada a outras deficiéncias.

Art. 3° - O Centro de Educacgédo Especial do Municipio de Igaratinga tera a
seguinte Estrutura Organizacional:

| — Coordenadoria Geral,

Il — Coordenadoria Pedagdgica;

Il = Coordenadoria de Assisténcia e Apoio.

Art. 4° - Ficam criados os cargos de provimento em comiss&o, ANEXO |,
e os cargos de provimento efetivo, ANEXO lll, que passam a integrar a presente Lei.

Art. 5° - As atribuicdes dos cargos estdo discriminados no ANEXO 1V,
parte integrante desta lei.

Art. 6°- Compete a Coordenadoria Geral:

| - contribuir para a formulagdo do Plano de Agdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

Il - cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Ag¢&o do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a area social;

Il - analisar as alteragdes verificadas nas previsdes do orgamento anual e
plurianual de investimentos do Centro Educacional Especial e propor os ajustamentos
necessarios;

IV - administrar e supervisionar o ensino do Centro Educacional Especial;

V - promover a articulagdo do Centro Educacional Especial com érgéos e
entidades da administragdo publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das
atividades setoriais;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo
municipal;

VIl - desenvolver pesquisas sobre os fendmenos educacionais mais
prementes no Centro Educacional Especial, com o propésito de analisar as variaveis
que comprometam a eficacia do ensino e buscar dire¢cdes que possam assegurar um
ensino de melhor qualidade;

/,‘



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA
ESTADO DE MINAS GERAIS

VIII - buscar a participagdo de érgdos e entidades que possam cooperar
na implantacdo da politica educacional do Centro Educacional Especial e nos
programas de aperfeigoamento e reciclagem de pessoal,

IX - oferecer apoio técnico e didatico ao Centro Educacional Especial
resguardando a pratica do trabalho coletivo e buscando a participagéo de toda a
comunidade escolar;

X - desenvolver pesquisas sobre as atividades e programas curriculares e
extra-curriculares em vigéncia no Centro Educacional Especial, a fim de colher dados
que possam subsidiar a elaboragdo de novas propostas de agao;

XI - articular-se com a Secretaria Municipal de Saude para a execucao de
programas médico-odontologicos de assisténcia ao educando do Centro Educacional
Especial;

XIl - distribuir uniforme e material didatico aos alunos carentes
deficientes, matriculando-os no Centro Educacional Especial;

XIII - promover atividades no sentido de integrar a escola a familia e a
comunidade no processo educacional;

XIV - desenvolver, junto & comunidade e a familia do educando, habitos
de participagio na conservagdo de prédios, equipamentos e demais bens a disposicao
dos escolares;

XV - planejar, supervisionar e controlar as atividades de distribuicdo de
material didatico aos alunos do Centro Educacional Especial;

XVI - supervisionar e controlar a aplicagdo dos recursos financeiros
originarios da comunidade destinados ao Centro Educacional Especial, a serem
aplicados no atendimento ao educando;

XVII - orientar a escola quanto as leis, determinacdes, ordens de servigos
qgue regulamentam a fundacao e funcionamento do Caixa Escolar;

XVIII - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas
que se recomendem para a consecuc¢do dos objetivos do Centro Educacional Especial;

XIX - administrar o prédio escolar do Centro Educacional Especial;

XX — assegurar, nos termos da lei, e promover 0 acesso da populagdo em
idade escolar com deficiéncia ao Centro Educacional Especial;

XXI - elaborar, supervisionar e avaliar projetos pedagdgicos com vistas a
qualidade do ensino e a produtividade do sistema;

XXII - promover o aperfeicoamento e a valorizagdo do profissional do
ensino do Centro Educacional Especial;

XXIII - prestar ao educando assisténcia alimentar, odontologica, médica,
de esporte e lazer;

XXIV - promover e divulgar o habito de leitura;

XXV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 7° - Compete a Coordenadoria Pedagdgica:

| - promover a educacgao e o ensino do Centro Educacional Especial;

Il - orientar, supervisionar e coordenar o corpo docente do Centro
Educacional Especial, a execugdo de programas, a aplicagdo de métodos e processos
e a conducao de experiéncias educacionais previamente autorizadas:

IIl - incentivar e promover congressos, conferéncias e outras atividades
de interesse da educacéo e do ensino;

IV - planejar e assessorar cursos, seminarios e outros eventos que
possibilitem a analise e o debate dos problemas educacionais e a formulagdo de
propostas de trabalho;
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V - desenvolver estudos-diagnosticos das condigdes de funcionamento
pedagogico do Centro Educacional Especial, com vistas a reunir dados que possam
subsidiar a agdo do mesmo;

VI - planejar e avaliar as agdes da Coordenagdo Pedagdégica tendo como
parémetro a unidade da ag&o e as diretrizes da politica educacional da Coordenacao
Geral e Secretaria Municipal de Educacéo;

VIl - assessorar o Centro Educacional Especial na elaboracdo de
planejamentos, regimentos, instrumentos e critérios de avaliagdo pedagogica;

VIl - promover condigdes para o continuo aperfeigoamento profissional
do pessoal de magistério a fim de assegurar uma pratica pedagégica consciente, critica
e inovadora;

IX - assessorar o Centro Educacional Especial na elaboracdo e
implantagédo de projetos em consonéncia com a politica educacional da Coordenacao
Geral e Secretaria Municipal de Educacao;

X - oferecer apoio pedagogico, didatico e técnico ao Centro Educacional
Especial, resguardando a pratica do trabalho coletivo e buscando a participacdo de
toda a comunidade escolar;

Xl - subsidiar as demais unidades no que concerne aos assuntos de
apoio técnico e didatico, bem como nas questbes politico-educacionais;

XII - desenvolver experiéncias curriculares e extra-curriculares, no sentido
de buscar um ensino mais comprometido com as reais caracteristicas da clientela e
sua promogéao social e humana;

Xl - subsidiar o Centro Educacional Especial no que concerne as
atividades do magistério a fim de assegurar uma pratica pedagogica consciente, critica
e inovadora, sempre que necessario;

XIV - promover atividades no sentido de integrar a escola a familia e a
comunidade no processo educacional;

XV - desenvolver, junto a comunidade e a familia do educando, habitos
de participagdo na conservacdo de prédios, equipamentos e demais bens a disposicao
dos escolares;

XVI - instruir processos e papeletas e apresentar relatorios sobre
assuntos referentes a area;
XVII - fornecer subsidios sobre sua érea, para elaboragéo de

instrumentos executivos e de controle;

XVIII - acompanhar e avaliar o levantamento de acuidade visual com
posterior encaminhamento oftalmolégico, doagdo de 6culos e aparelhos necessarios
aos alunos do Centro Educacional Especial;

XIX - exercer a vigilancia permanente nas unidades de trabalho;

XX - fornecer dados e subsidios necessérios a elaboragdo de projetos,
planos, relatérios e pareceres;

XXI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 8° - Compete & Coordenadoria de Assisténcia e Apoio:

| - propor e sugerir medidas de melhorias quanto & merenda escolar,
visando, principalmente, o valor protéico dos alimentos;

Il - ter o controle do estoque e do consumo dos géneros alimenticios;

lll - fazer a previsédo e a requisicdo dos géneros alimenticios para a
execugao do cardapio;

IV - analisar e estudar o valor nutritivo dos alimentos a serem
selecionados para a confecgdo da merenda escolar;

V - elaborar o cardapio escolar segundo critérios nutricionais;
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VI - levantar quantidade e custo per capita dos alimentos selecionados;

VII - controlar sistematicamente o material em estoque através de registro
em ficha prépria;

VIII - zelar pela conservagdo dos géneros estocados para evitar a
deterioragdo dos mesmos;

IX - seguir a orientagdo do Técnico em Nutrigao;

X - planejar, supervisionar e controlar as atividades de distribuicdo de
material didatico aos alunos carentes do Centro Educacional Especial;

Xl - desenvolver, junto & comunidade e a familia do educando, habitos de
participagdo na conservacdo de prédios, equipamentos e demais bens a disposigdo
dos escolares;

Xl - proporcionar recursos audiovisuais adequados para a escola, de
comum acordo com a seg¢ao de Ensino;

X1l - supervisionar o uso do patriménio das Unidades Escolares;

XIV - propor a aquisigdo de material necessario as Unidades Escolares no
ambito de sua competéncia e gerir sua utilizagéo;

XV - controlar o maquinario, o equipamento, o material e zelar por sua
conservagao;

XVI - propor a aquisi¢éo de outros equipamentos necessarios para melhor
atendimento a demanda;

XVII - supervisionar e controlar a aplicagdo dos recursos financeiros
originarios da comunidade destinados a Caixa Escolar do Centro Educacional Especial,
a serem aplicados no atendimento ao educando;

XVIII - orientar a escola quanto as leis, determinagdes, ordens de servigos
que regulamentam a fundagéo e funcionamento do Caixa Escolar;

XIX - promover a publicagdo no 6rgédo oficial de editais de convocacéo,
extratos de estatutos e aprovagéo de balancetes do Caixa Escolar;

XX - instruir processos e papeletas e apresentar relatorios sobre assuntos
referentes a area;

XXI - fornecer subsidios sobre sua area, para elaboragédo de instrumentos
executivos e de controle;

XXII — assegurar, nos termos legais, a regularizacdo da Unidade Escolar
e da vida escolar dos alunos do Centro Educacional Especial;

XXIII - planejar, coordenar, controlar e executar toda atividade do Centro
Educacional Especial, de modo que as finalidades desta se cumpram com
oportunidade e eficiéncia;

XXIV — promover e controlar a distribuicdo da merenda escolar;

XXV - controlar o maquinario, o equipamento, o material e zelar por sua
conservagao;

XXVI - propor a aquisicdo de outros equipamentos necessarios para
melhor atendimento a demanda;

XXVII - supervisionar e controlar o transporte escolar, de forma a
racionalizar a sua utilizagdo;

XXVIII - estudar os itinerérios e horarios, visando o melhor atendimento
aos alunos;

XXIX - verificar, periodicamente, o comportamento e a seguranca dos
alunos na utilizacédo do transporte escolar

XXX - participar, orientar, acompanhar e avaliar programas e atividades
de assisténcia médico-odontolégica ao escolar;
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XXXI - acompanhar e avaliar o levantamento de acuidade visual com
posterior encaminhamento oftalmolégico e doacdo de 6culos aos alunos carentes do
Centro Educacional Especial;

XXXII - desenvolver, junto & comunidade e & familia do educando, habitos
de participagdo na conservagio de prédios, equipamentos e demais bens a disposicéo
dos escolares;

XXXIII - exercer a vigilancia permanente nas unidades de trabalho:

XXXIV - fornecer dados e subsidios necessarios a elaboracdo de
projetos, planos, relatérios e pareceres;

XXXV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 9° - A dotag&o orgcamentéria e os vencimentos dos profissionais que
forem lotados no Centro de Educagéo Especial do Municipio de lgaratinga serdo os
mesmos previstos para aos profissionais da educagéo do Municipio.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Igaratinga, 28 de dezembro de 2005.

/{ () . (r\';u;“ <

Ny sy

Paulo da Fonseca
Prefeito Municipal
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ANEXO Il

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

: ',}:'fggg%ec?? | ﬁschARmADE
FISIOTERAPEUTA 01 H 20 CURSO SUPERIORHABILITAGAO ESPECIFICA
FONOAUDIOLOGO 01 20 CURSO SUPERIORHABILITAGAO ESPECIFICA
PROFESSOR 08 25 CURSO SUPERIORHABILITAGAO ESPECIFICA
PSICOLOGO 01 20 CURSO SUPERIORHABILITAGAO ESPECIFICA
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 20 CURSO SUPERIORHABILITAGAO ESPECIFICA
MOTORISTA CARTEIRA “D" 01 40 ENSINO FUND. COMPLETO/HABILITADO
SERVENTE ECOLAR 04 40 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL
TOTAL 17
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGAO CODD!'EGO g; JORNADA
DOS CARGOS CLASSE | carcos | SEMANAL ESCOLARIDADE
COORDENADOR GERAL 01 40 | CURSO SUPERIORHABILITADO
COORDENADOR PEDAGOGICO 01 40 | CURSOSUPERIORPEDAGOGIA
COORDENADOR DE ASSISTENCIA E APOIO 01 40 | CURSO SUPERIORHABILITADO
TOTAL 03
ANEXO II
TABELA DE VALORES
DENCMINAGAD e~ | NVELDOGARGo | VALOREMREAIS
CLASSE
COORDENADOR GERAL ce i 51358
COORDENADOR PEDAGOGICO e Vi 673,12
COORDENADOR DE ASSISTENCIA E APOIO ce I 793,68
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ANEXO IV

ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

COORDENADOR GERAL:

| — Coordenar, supervisionar e planejar as agdes do Centro Educacional
Especial.

Il - Coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da escola:

a) realizar a avaliagdo de desempenho dos professores, identificando as
necessidades individuais de treinamento e aperfeicoamento;

b) efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e capacitagdo
dos docentes na escola;

c) manter intercAmbio com instituicdes educacionais e/ou pessoas
visando sua participacéo nas atividades de capacitagdo da escola;

d) analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitacdo
docente, na melhoria do processo de ensino e de aprendizagem.

Il — Desenvolver as atribuicbes inerentes ao cargo, frente as
competéncias previstas no art. 6° desta Lei.

COORDENADOR PEDAGOGICO:

| - Coordenar o planejamento e a implementagédo do projeto pedagodgico
na escola, tendo em vista as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da
escola.

a) participar da elaborag&o do plano de desenvolvimento da escola;

b) delinear, com os professores, o projeto pedagdgico da escola,
explicitando seus componentes de acordo com a realidade da escola;

c) coordenar a elaboragdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a
comunidade escolar;

d) assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e
recursos didaticos mais adequados ao atingimento dos objetivos curriculares;

e) promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as
necessidades, os métodos e materiais de ensino;

f) participar da elaborag&o do calendario escolar;

g) articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho
técnico-pedagdgico da escola, definindo suas atribuicdes especificas;

h) identificar as manifestagdes culturais, caracteristicas da regido e inclui-
las no desenvolvimento do trabalho da escola.

Il - Realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da
familia no processo educativo:

a) identificar, junto com os professores, as dificuldades de aprendizagem
dos alunos;

b) orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais as
dificuldades identificadas possam ser trabalhadas em nivel pedagogico;

c) encaminhar a instituicdes especializadas os alunos com dificuldades
que requeiram um atendimento terapéutico;
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d) promover a integragdo do aluno no mundo do trabalho, através da
informagdo profissional e da discussdo de questdes relativas aos interesses
profissionais dos alunos e a configuracéo do trabalho na realidade social;

e) envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das acées nas
escolas;

f) proceder, com auxilio dos professores, ao levantamento das
caracteristicas socioeconémicas e de lingtistica do aluno e sua familia;

g) utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas
atividades de planejamento do trabalho escolar;

h) analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno,
orientando-o, se necessario, para a obtencao de melhores resultados;

i) oferecer apoio as instituicdbes escolares discentes, estimulando a
vivéncia da pratica democratica dentro da escola.

Il — Desenvolver as atribuicbes inerentes ao cargo, frente as
competéncias previstas no art. 7° desta Lei.

COORDENADOR DE ASSISTENCIA E APOIO:

| — Exercer atividades de assisténcia e apoio técnico e administrativo;

a) coordenar, orientar e acompanhar as atividades administrativas e
operacionais de apoio as acoes internas e eventos realizados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

b) propor e acompanhar a implementagdo de medidas que visem a
melhoria do atendimento e dos servigos prestados ao publico.

c) coordenar a distribuicdo das responsabilidades e atribuicdes do
pessoal da area de limpeza e vigilancia, garantindo a adequacgéo das condicdes fisicas,
de higiene e seguranca do trabalho, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacao.

d) coordenar a execugdo das atividades de controle administrativo, no
que se refere a pessoal, material e manutengéo do patrimonio utilizado pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

e) atender as normas de segurancga e higiene do trabalho.

f) executar outras atividades correlatas.

Il — Desenvolver as atribuicbes inerentes ao cargo, frente as
competéncias previstas no art. 8° desta Lei.

PSICOLOGO:

a) orientar, coordenar e controlar a aplicagéo, o estudo e a interpretacéo
de testes psicolégicos e a realizagdo de entrevistas complementares;

b) orientar ou realizar entrevistas psicossociais com candidatos a
orientacdo profissional, educacional, vital e vocacional, realizando sintese e
diagnostico;

c) orientar a coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e
realizar sua interpretacéo para fins cientificos;

d) realizar sinteses e diagnésticos em trabalhos de orientacdo
educacional, vocacional, profissional e vital;

e) planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em
casos de pessoas com problemas de ajustamento;

f) realizar sintese de exames de processos de selecao;

g) diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no
ambiente escolar;
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h) participar de reuniées e realizar trabalhos de estudos e experimentos;

i) selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicacao;

j) elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a selecdo de
candidatos a ingresso em estabelecimento de ensino e ao provimento em cargos
municipais;

k) realizar trabalhos administrativos correlatos;

) elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area:

m) desempenhar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA:

a) efetuar a prescricdo do tratamento, sob orientagdo meédica
especializada, através de diversas modalidades terapéuticas, mecanoterapia,
cinesioterapia, massoterapia, crioterapia e termoterapia;

b) examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar
tratamentos de fisioterapia;

c) requisitar, realizar e interpretar exames;

d) orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde:

e) estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de saude publica;

f) desempenhar tarefas afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL.:

a) examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar
tratamentos de terapia ocupacional;

b) requisitar, realizar e interpretar exames;

C) orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude:

d) orientar e coletar dados estatisticos sobre os resultados dos testes e
proceder & sua interpretagio;

e) estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de saude publica;

f) elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area:

g) desempenhar tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO:

a) efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da
comunicagdo oral, utilizando técnicas proprias de avaliacdo, treinamento fonético,
auditivo, de diccdo, empostagédo de voz e outros, visando o aperfeicoamento e/ou
reabilitacdo da fala;

b) examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar
tratamentos de fonoaudiologia;

c) requisitar, realizar e interpretar exames:

d) diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas
respiratorios, fatores etiolégicos, dislalia, paralisia celebral, disfonias do comportamento
vocal e sintomas de distlrbios vocais;

e) orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude:

f) estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de saude publica;

g) elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area:

%
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h) desempenhar tarefas afins.

PROFESSOR:

a) exercer atividades educacionais no Centro Educacional Especial (o
Professor de Educacdo Especial), com o objetivo de zelar pela socializacdo e
aprendizagem da crianga ou jovem com deficiéncia, mediante acompanhamento,
avaliacéo e registro do seu desenvolvimento, sem a finalidade de promogao;

b) manter a articulagdo com as familias e com a comunidade, visando a
criacdo de processos de integragido da sociedade com a escola:

c) desempenhar tarefas afins.

SECRETARIO ESCOLAR:

a) organizar e manter em dia ficharios e livros referentes a vida escolar
dos alunos, bem como boletins de freqliéncia e aproveitamento;

b) proceder & matricula dos alunos no inicio da cada ano, conferindo
documentos e registrando dados;

C) expedir e receber guias de transferéncia:

d) redigir atas, cartas, oficios, avisos e outros documentos:

e) preencher certificados de conclusao de curso:

f) apurar a freqliéncia dos servidores do estabelecimento e fazer folhas de
pagamento;

g) desempenhar tarefas afins.

MOTORISTA CARTEIRA "D":

a) dirigir automovel, 6nibus, caminhdo, camioneta, jipe e ambulancia,
dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano:

b) transportar professores, alunos ou servidores do Municipio;

c) transportar cargas, entregando-as nos locais de servigo ou de deposito;

d) carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em
caminh&o ou camioneta;

e) cuidar da manutencgéo do veiculo e fazer-lhe peguenos reparos;

f) desempenhar tarefas afins.

SERVENTE ESCOLAR:

a) varrer, raspar e encerar assoalhos:

b) lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas, pratos, copos e vasilhame;

¢) manter a higiene das instalacées sanitarias:

d) limpar as salas antes do inicio das aulas:

e) zelar pela boa ordem e limpeza do material didatico:

f) colaborar na disciplina dos escolares nos corredores, nos recreios e na
entrada e saida das aulas;

g) prestar assisténcia especial aos alunos que durante o periodo de aulas
se ausentarem das classes;

h) colaborar na limpeza e ornamentacao do estabelecimento, em dias de
festa;

i) dar sinal para o inicio e término das aulas:
j) comparecer a reunides, quando convocado pelo diretor;
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k) receber e transmitir recados;

) cuidar de hortas, jardins, quadras de esportes e demais dependéncias
da escola;

m) ajudar na higiene dos alunos;

n) preparar a alimentagao diaria e servi-la aos alunos
0) desempenhar tarefas afins.



