A= Prefeitura Municipal de Igaratinga
0N jﬁ\A Conselho Municipal de Assisténcia Social
3 CMAS

RESOLUCAQO N° 03/2019

“Toma publico a aprovagdo do Plano de
Trabalho que dispde sobre a oferta dos servigos
prestados da Institui¢do Lar dos Idosos Padre
Libério, localizada na Rua Nova Serrana, N°

62, Centro — Igaratinga-MG .

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IGARATINGA -
MINAS GERAIS CMAS/MG no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei
733/95 e alterada pela lein® 1. 068/2009, 4s 14:00 hs na sala de reunides;

Considerando a apresentacio do Plano de Trabalho para o ano de 2019
apresentados pela a Sra. Auxiliadora Maria de Almeida, gerente administrativo do

Lar dos Idosos Padre Libério;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho para o ano de 2019 da Instituicdo Lar dos

Idosos Padre Liberio.

Art.2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

[garatinga-MG, 16 de maio de 2019.

Leandro Alves de Lima
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Igaratinga/MG.

Rua Primeiro de Mar¢o,60 Centro
CEP 35695-000 — Igaratinga/MG — Brasil
(37) 3246-1169 — Ramal 19

PREFEITURA DE

IGARATINGA




PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

Nome da Organizacao parceira CNPJ 7
Lar dos Idosos Padre Libério 04.413.764/0001-60

Endereco Cep

Rua Nova Serrana, 22, centro 35695-000

Telefone Fax Email

37-3246.1611 lardosidosos@yahoo.com.br

Banco Agéncia N° Conta Corrente

001 292-5 69041-4

Nome do Responsavel legal
Jose Maria Caetano

Funcao RG CPF

Presidente M- 490.816 128.583.156-04
Telefone Celular Email
37-32461611 (37) 999592439

Endereco Residencial
Rua Maria Amélia Beltrdo, N° 104 — Antunes Municipio de Igaratinga-MG

Telefone Fax

2 - OUTROS PARTICIPES

Responsavel pela parceria *’
Funcao RG CPF
Telefone Celular Email

Endereco Residencial

Telefone Fax

3 - CARACTERIZAGCAO DA OSC

O lar dos Idosos surgiu da jungdo das conferencias da sociedade de Sio Vicente de Paulo, a vila
vicentina e a populagio do municipio que se envolveram e construiram a instituicdo que tem por
finalidade a pratica da caridade crista, através da assisténcia social e promogao human
pessoas idosas de ambos os sexos.




4 - DESCRICAO DO PROJETO/OBJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao
De
Inicio ' Término
Melhoria na Qualidade de vida de idosos 01/06/2019 31/12/2019

Descricdo do Objeto da Parceria:
Custeio do servigo de proteczo social especial para servigo de acolhimento institucional para Idosos.

Justificativa da Proposi¢cdo e demonstragao do nexo (*)

Garantir ao idoso institucionalizado um atendimento realizado por profissionais qualificados

em cumprimento e determinacéo legal, conforme descricao abaixo:

Ex — Coordenadora: atua ra gestéo organizacional, fornecendo informagdes acerca dos orgamentos,
financas e patriménio, realiza pagamentos de funcionarios, prestagéo de contas conforme normas
contabeis;

- Auxiliar de enfermagem: presta cuidados simples de enfermagem, observar e monitorar o paciente e
cuidar de sua higiene, reatiza curativos, acompanha nas consultas e atua sempre sob a supervisdo e
orientagcdo de um médico ou enfermeiro.

- Cuidadora noturna: controlar e observar a qualidade do sono dos seus idosos, velando pelo seu
descanso;

- cuidadores: Realiza cuidadores diarios com higiene pessoal, alimentacdo, acompanha momentos lazer.

(*) Devera ser demonstrado o nexo entre a realidade e as atividades e metas a serem atingidas

5 - OBJETIVOS

- Coordenador — registrar as informagdes pertinentes aos fatos contabeis, como também realizar
prestagdes de contas da gestéo da entidade e termos de parceria.

- Cuidadores — Garantir ao idoso institucionalizado um atendimento digno, desde alimentacéo, os
cuidados higiene pessoal, como também acompanhamento ao momentos de lazer.

- Auxiliar de enfermagem — Acompanhar diariamente os cuidados diretos ao idoso na
administrac&do medicamentos, aferimento de pressao, glicose, dentro outras atribuicdes;

- Cuidador noturno — Velar pelo bem estar do idoso em seu momento de descanéo.




4 - METAS E ATIVIDADES

A parceria visa estrutura o Servico Social de Protecdo Especial — Alta Complexidade — Servico de
Acolhimento institucional para idosos ofertado pelo Lar dos Idos Padre Libério de Igaratinga. Os
documentos utilizados para aferigdo do cumprimento das metas seréo os relatérios de atendimento e as
folhas de pagamentos dos funcionarios da entidade, ambos serdo enviados mensalmente para o
municipio de Igaratinga

Meta Especificac&o da atividade | Forma de Execucao Duragéo
01 Pagamento de funcionarios { Os pagamentos salariais 6 (seis meses)
encargos sociais trabalhistas serio realizados mensalmente

4.1 — Forma de Execucéo:

O presente plano de trabalho prevé o pagamento dos funcionérios com atuagao na instituicdo Lar dos
Idosos Padre Libério de Igaratinga-MG sendo: Auxiliadora Maria Almeida fungdo Coordenadora; Ana
Lourdes Lameu fungéo Cuidadora; Lucimar José de Medeiros func@o Auxiliar de enfermagem; Alair
Aparecida Ferreira fungéo Cuidadora da noturna; e Regina Conceigao Silva fungdo Cuidadora.

5 - RESULTADOS

Resultados a serem atingidos:

Ofertando uma melhoria na qualidade de vida da pessoa idosa, através do atendimento ampio e
qualificado em toda sua fase de internato, visando a sua integracé&o na sociedade de forma participativa
e também a promog&o e incentivo ao debate das questdes concernentes & pessoa idosa, visando a
sensibilizag&o, envolvimento e conscientizag&o de seus familiares nos eventos e iniciativas deste projeto,

de agbes integradas, na garantia de seus direitos.




6 — ESTIMATIVA DE DESPESAS

A estimativa de despesas a serem realizadas na execucado das agbes nao inclui a discriminacdo dos
custos indiretos necessarios a execugao.

Codige Especificag&o/ Valor previsto para a despesa Valor total
01 Pagamentos de Funcionarios e encargos sociais e traba R$ 50.000,00
Total Geral R$ 50.000,00

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os valores abaixo discriminados s&o apenas uma expectativa do desembolso mensal, considerando que

podera ocorrer situagées nao previsiveis neste momento, tais como: extras horas e o respectivo
descanso semanal remunerado, faltas injustificadas, férias, rescisdes, etc

Meta | Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
Julho/19 Agosto/19 | Setembro/19| Outubro/19 | Novembro/19 | Dezembro/19
Pagamentos de | R$8.522,09| R$8.522,09| R$8.522,09 R$8.522,09 R$8.522,09 R$7.389,55
funcionarios
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8 - PRESTACAO DE CONTAS

Se a duragéo da parceria exceder um ano, a organizagéo da sociedade civil apresentara
prestagao de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do
objeto, conforme art. 67 da Lei 13.019/2014.

Se a duragéo da parceria for inferior a um ano, a organizagéo da sociedade civil apresentara
prestagdo de contas no final do exercicio, até 2019.

9 - PARAMETRO PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
As metas seréo consideradas alcangadas mediantes:

Avaliagbes periédicas realizados pelos responsaveis.

Documentos a serem apresentados:

- certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, de acordo
com a legislagdo aplicavel de cada ente federado:

- certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
de eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial.

- Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual:

- relagéo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e 6rgéo expedidor da
carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil -- RFB de cada um deles;

- comprovagéo de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;




