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Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE PARA O QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG - EDITAL N° 01/2024

O Municipio de Igaratinga torna publico e estabelece normas para a realizacdo de
Processo Seletivo Publico, destinado a selecionar candidatos para o provimento de
cargos/funcbes e cadastro de reserva para quadro permanente de pessoal da Secretaria
Municipal de Salde do Municipio de lgaratingas/MG, que reger-se-do pelas disposicdes
contidas na Constituicao da Republica Federativa do Brasil; na Lei Federal n® 11.350, de
5 de outubro de 2006, que “regulamenta o 8 5° do art. 198 da Constituigdo, dispde sobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”; na Portaria
Federal n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Satde, que “dispde sobre a
revisdo das diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de
Saude (SUS) ”; na Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018, que “altera a Lei n’
11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio profissional
dos Agentes Comunitdrios de Saude e dos Agentes de Combates das Endemias”; na Lei
Federal n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de
2006, para dispor sobre a reformulacdo das atribuicdes, a jornada e as condicdes de
trabalho, o grau de formacéo profissional, os cursos de formacéao técnica e continuada e a
indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias”; na Lei Organica do Municipio de lIgaratinga.”; e ainda nas
legislacBes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificacdes.

1.2. O Processo Seletivo Publico sera realizado pelo Municipio de Igaratinga, em todas as
respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo |, durante o
respectivo prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de
Igaratinga/MG.

1.3. A Comissdo do Processo Seletivo Pablico, instituida pela Portaria n® 997, de 16 de
outubro de 2024, publicada, no Diario Oficial do Municipio de Ilgaratinggs/MG -
www.igaratinga.mg.gov.br, acompanhara toda a execuc¢édo do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNCAO CRITERIO

18 Prova Objetiva de Multipla | Agente  Comunitario  de | Eliminatério e
Escolha Saude classificatorio

28 Prova de Titulos (ACS) Classificatoério

1.5. A legislacéo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apos a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo
Seletivo Pablico.
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1.6. Este Processo Seletivo Publico teré validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Cargos/Fungdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e
Vagas (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);

Anexo Il — Descri¢des e Atribui¢des dos (as) Cargos/Fungdes;

Anexo 111 — Quadro de Provas;

Anexo IV — Contetdos Programaticos;

Anexo V — Formulario de Inscrigdo;

Anexo VI - Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD);
Anexo VII — Formulario para Recurso Impresso;

Anexo V111 - Definicio das Areas Geograficas;

Anexo IX — Declaracdo de Residéncia propria;

Anexo X — Declaragdo de Residéncia em Nome de Terceiros;

Anexo XI — Criterios de Avaliacdo para a Prova de Titulos;

Anexo XI1 — Cronograma.

1.8. A participacdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e
das condicOes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacfes, instrucbes e
convocacdes relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatorio
como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos
e alteracGes no endereco eletrdnico www.igaratinga.mg.gov.br.

1.10. Toda mencdo a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.11. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei
Geral de Protecdo a Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este Processo Seletivo Publico oferta um total de 2 (duas) vagas para os classificados,
conforme Anexo I, com previsao de formacao de cadastro reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD).

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos
gue concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas
legislacOes citadas no subitem 2.2.1.1. deste Edital, assegurando 20% (vinte por cento) do
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total de vagas oferecidas neste Processo Seletivo Publico por cargo/funcdo, observada a
exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢6es do (a) cargo/funcao.

2.2.1.1. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n® 9.508, de 2018 e
alteracOes; Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho
de 2015 — Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia); Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; da Sumula 377, de
2009, do Superior Tribunal de Justica (STJ) - visdo monocular; observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo.

2.2.1.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o subitem 2.2.1. deste
Edital serd aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcéo e o limite
legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.2.1.3. Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poder&o ser acrescidas
novas vagas autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do
Municipio de lgaratinga/MG.

2.2.1.4. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 20% (vinte por cento) delas, considerando-se cada
cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme descrito no subitem 2.2.1.10.

2.2.1.5. Caso a aplicacdo do percentual resulte em um ndmero fracionado, havera o
arredondamento para a casa decimal superior.

2.2.1.6. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara deste
certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, considerando-se as condigdes
especiais previstas nos atos normativos citados no subitem 2.2.1. deste Edital.

2.2.1.7. O candidato inscrito na condi¢do de PcD, se aprovado e classificado neste certame,
aléem de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera a classificacdo em
listagem classificatéria exclusiva dos candidatos nesta condigéo.

2.2.1.8. O arredondamento descrito no subitem 2.2.1.5. ndo sera aplicado caso o nimero
resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse caso, 0
namero fracionado devera ser reduzido, restando-se apenas 0 numero inteiro, sem a fracédo.

2.2.1.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853/1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado e
submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.2.1.10. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera convocado para
ocupar a 5% vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados serdo convocados para
ocupar a 102, 152 e a 20? vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 05 (cinco)
vagas e observada a ordem de classificagao.
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2.2.1.11. Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, sera convocado o préximo candidato da lista geral de classificagdo das
PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.1.12. Apos a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo poderé ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve ser
compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoOteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

3. DO (A) CARGO/FUNCAO
3.1. A escolaridade exigida para o exercicio do (a) cargo/funcdo consta no Anexo | deste
Edital.

3.2. A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do (a) cargo/funcéo sera
feita por meio de documento comprobatério de concluséo do  curso
(diploma/certidao/certificado), emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE), com o
devido registro, conforme Anexo I deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento
podera ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar,
emitida nos ultimos 30 (trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o referido
diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados
da data estabelecida para a entrega da documentacdo descrita no item 14.5.

3.2.2. Para fins de comprovacao de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo
de autenticidade/validacéo.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos contratados é fixada pelo Municipio de
Igaratinga/MG, conforme Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicfes a serem exercidas
nos cargos/funcdes, respeitados, ainda, 0s atos normativos correspondentes, ndo se admitindo,
por parte do candidato classificado, nenhuma alegacao contraria aos atos normativos.

3.3.1. O horério e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de lgaratinga/MG.

3.4. Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario.

3.5. O contrato de trabalho a ser estabelecido com o candidato aprovado € administrativo, por
tempo indeterminado, ou determinado (para substituicdes temporarias), regido pelo Direito
Administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RPGS/INSS.

3.6. O vencimento inicial dos (as) cargos/fungdes encontra-se no Anexo | deste Edital.

3.7. As atribuicGes a serem exercidas nos (as) cargos/fungdes constam do Anexo Il deste
Edital.
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3.8. O exercicio do (a) cargo/funcdo podera implicar necessidade de viagem do servidor
publico, a critério do Municipio de Igaratinga/MG.

3.9. O candidato as vagas de Agente Comunitario de Salde aprovado no Processo Seletivo
Publico, deverd comprovar, no momento da entrega da documentacdo para o0 provimento, 0
local de residéncia na area de abrangéncia da Equipe de Saude da Familia em que ira atuar,
mediante apresentacdo de documento comprobat6rio de residéncia com data anterior ou
equivalente a data de publicacdo do edital, podendo ser por meio de uma conta de luz, agua,
IPTU, intenet, telefone fixo que conste o nome do candidato.

3.9.1. Em caso de Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros, o candidato devera
apresentar documento que comprove o vinculo com o terceiro declarante (escritura, contrato
de compra/venda, certiddo de casamento, declaracdo de unido estavel, certiddo de nascimento,
contrato de aluguel).

3.9.2. O comprovante de endereco devera ser entregue no momento da inscri¢cdo, anexo
a ficha, na sede da Prefeitura Municipal de Igaratinga.

4. DAS INSCRICOES
4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicard conhecimento e irrestrita aceitacéo
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
de eventuais adiamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacgdes relativas ao certame, em
relacdo as quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de
inscricdo, concorda com a publicidade de dados tais como nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu,
em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da
Republica, de 1988, ao inciso I11 do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos 11, 1l e IV
do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscricdo autoriza 0 municipio de Igaratinga a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Nao havera, sob nenhum pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢ao feita por via postal, e-mail ou outro
meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5. A inscricdo do candidato é pessoal e intransferivel. Podendo ser protocolizada por
terceiros, desde que atenda todas as exigéncias do edital (ficha de inscricdo e documentacéo
comprobatdria de residéncia).

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
ap0s convocacéo e contratagdo:
a) Nao poderd alterar o (a) cargo/funcéo indicado (a) no Processo Seletivo Publico;
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b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a respectiva opc¢ao, quando da inscricao, de
acordo com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento do
Municipio de Igaratinga/MG e a ordem de classificagdo do certame, durante o prazo de
validade; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fun¢bes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacGes mantidas pelo Poder Publico,
ressalvados 0s casos previstos no artigo 37, inciso XV da Constituicdo Federal e com excecao
quando houver compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacéo proibida a percep¢édo de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorrem essas
remuneracOes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7. Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a
inscricdo, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital, anexos e eventuais retificacdes,
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o (a) cargo/funcao.

4.1.8. As informacOes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se o0 Municipio de lgaratinga/MG de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdo incorreta (endereco inexato ou incompleto, opcao incorreta
referente ao(a) cargo/funcdo que pretende concorrer), sendo-lhe assegurado o direito de
recurso previsto no item 10 e subitens.

4.1.9. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc@es penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 10 e
subitens.

4.1.10. No ato da inscricdo, sera exigida apenas copia de comprovante de residéncia, sendo
de exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulario de
Inscri¢do, sob as penas da lei.

4.1.11. O candidato NAO poderé se inscrever em mais de um (a) cargo/funcao.
4.1.11.1. Caso o candidato se inscreva em mais de um (a) cargo/funcéo, sera considerada
valida aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo. As demais inscri¢es do candidato,

nessa situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores.

4.1.12. E vedada a participacdo como candidato de membro da Comiss&o do Processo Seletivo
Publico.

4.1.13. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscricdo, ndo serd (do) aceita (s):
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a)Alteracdo do (a) cargo/funcéo indicado (a) pelo candidato;

b)Transferéncia de inscri¢do entre pessoas; e

c)Alteracédo da inscri¢cdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para
a condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).

4.2 DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscri¢Oes deverdo ser realizadas, exclusivamente, na sede Prefeitura Municipal de
Igaratinga (Praga Manuel de Assis, n® 272, Centro, Igaratinga-MG, CEP:35.695-000, no
periodo das 8h as 17h nos dias 13 e 14/11/2024 e das 8h as 15h no dia 18/11/2024, de acordo
com este Edital, com o protocolo da ficha de formulario de inscricdo Anexo V e cdpia do
comprovante de endereco.

4.2.2. Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢cdo conforme
estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario de Inscri¢do e protocolizar junto do comprovante de endereco na
Prefeitura Municipal de lgaratinga;

4.2.3. A conferéncia dos dados pessoais constantes do formulario de inscricdo, bem como as
correcOes/atualizacdes, se necessérias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.4. O candidato que n&o fizer ou solicitar as corre¢fes dos dados arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente, esses
dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.25. As inscricdes deferidas serdo  divulgadas no  endereco  eletronico
www.igaratinga.mg.gov.br, no dia 18/11/2024 as 17h.

4.3. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.3.1. O endereco eletrbnico www.igaratinga.mg.qov.br, na aba: “concursos e processos
seletivos”, bem como o diario oficial do municipio, é o canal frequente e oficial de comunicagéo
do certame. Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar dados do certame que
serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.3.2. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados
para a comissdo organizadora, em forma de requerimento, a ser protocolado na sede da
Prefeitura Municipal.

4.3.3. O acompanhamento das publicacGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo
prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das
provas ou ao resultado no certame.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PcD
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5.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004 e na Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021; na
situacdo prevista no §1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado da Simula n® 377 do STJ
(““O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concursos/Processos Seletivos, as
vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convencéo sobre 0s
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009, e ainda a Lei Federal n° 13.146/2015 e o Decreto n° 9.508/2018, assim definidas :

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percep¢do de luz ou quando a acuidade visual
central é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcao
Optica; a baixa visao (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P, 0,3 e 0,05WHO
no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliada a
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagéo
dos recursos da comunidade; saude e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricio para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no subitem 2.2.1. e
subitens deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuicOes a serem exercidas no (a) cargo/fungdo, na forma prevista na
legislacdo especifica.

5.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des para o exercicio do (a)
cargo/funcdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por forca
de lei, devera declarar essa condigdo no ato da inscri¢do, observado o disposto neste Edital.

5.1.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios
OU recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes para o exercicio
do (a) cargo/funcéo.

5.1.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condi¢do, observado o disposto neste Edital, e
estar ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicdes a serem
exercidas no (a) cargo/funcdo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagcdo de
desempenho.
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5.1.5. A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital,
ndo impede a existéncia futura e a convocacao de candidatos nessa condicao.

5.1.6. Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagéo.

5.1.7. O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no
ato da inscricdo, além de observar o previsto no item 5. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Identificar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas e indicé-las, nos
termos do 81° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteracdes; e

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

5.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢do, ndo indicar essa condicao,
ndo poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

5.1.8. O candidato deverd declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas reservadas. Para
tanto, devera encaminhar, junto ao formulario de inscricdo, o seguinte documento
obrigatério/comprobatério:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando-se a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel pela emiss&o.

5.1.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o
candidato nos termos constantes do subitem 5.1.1. deste Edital.

5.1.8.2. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informacdes obrigatdrias (nome completo do médico,
especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM, assinatura e
carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo seré valido.

5.1.8.3. O médico se responsabilizaré pela veracidade das informacdes prestadas, sob as penas da
lei.

5.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacao prevista no subitem 5.1.8. e subitens, devera
se atentar para que 0 arquivo esteja em perfeita condicdo de andlise, ndo podendo estar ilegivel,
rasurado, incompleto e cortado, sendo esses 0s motivos para o indeferimento da solicitagéo.

5.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 5.1.8. e subitens terdo a inscricao
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente tal
condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.1.9. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada
tal condicdo no ato de inscricao, se:
a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;



Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informaces exigidas neste Edital; e
d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

5.1.10. A realizacao das provas com condi¢des especiais serd condicionada a legislacao especifica
e a possibilidade técnica examinada pelo Municipio de Igaratinga.

5.1.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢fes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito
de recurso, previsto no item 10. e subitens.

5.1.12. N&o sera permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscrigdo, conforme previsto neste Edital.

5.1.13. Apds a nomeacédo do candidato com deficiéncia (PcD) no (a) cargo/funcéo para o (a) qual
foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo poderd ser arguido para justificar a concessdo de
readaptacdo, licenga por motivo de saude ou de aposentadoria por invalidez.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. CondicGes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporaria, tenham
necessidade.

6.2. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formulario de Inscri¢do, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para
tanto, devera seguir as orientacbes previstas no subitem 5.1.8. e subitens para o atendimento
especial e indicar as condigdes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver,
para a realizacdo das provas.

6.3. A realizacdo das provas, nas condigdes especiais, sera condicionada a solicitacao do candidato
e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo
Municipio de Igaratinga, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.4. O Municipio de Igaratinga assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos
para auxilio durante a realizacdo das provas.

6.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 5.1.1. deste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no subitem 5.1.8. e subitens,
no periodo previsto das inscri¢cdes.

6.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 6. e subitens, deixando-se
de indicar a condicdo especial de que necessita, ndo sera atendido.

6.7. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para escrever devera indicar essa condicao,
informando-se, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse
caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal.
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6.8. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das
provas devera apresentar os documentos obrigatorios/comprobatorios, descritos no subitem 5.1.8.
e subitens, no periodo previsto das inscri¢des, com a especificacdo e a justificativa médica da
necessidade até o término do periodo das inscrigdes.

6.8.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido (aprovado),
sera convocado para realizacdo de pericia médica do Municipio de Igaratinga, antes do resultado
final. E em se constatando fraude, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Pablico.

6.9. O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no subitem 5.1.1. deste Edital, que necessitar
do atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar
os documentos obrigatorios/comprobatorios, estabelecidos no item 5.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscrigoes.

6.9.1. O candidato que necessitar de auxilio aléem do esperado no item 6.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no subitem 5.1.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

6.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no subitem 5.1.1. deste Edital, que necessitar
de provas ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), deverd encaminhar
os documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no subitem 5.1.8. e subitens, periodo
previsto das inscrigdes.

6.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretagdo ou explicagdo sobre os
conteudos, em sala individual.

6.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel especial com letra
(fonte) superior ao tamanho 24 deverd encaminhar o Laudo Médico, previsto no subitem 5.1.8.
deste Edital, com a especificagéo e a justificativa dessa necessidade.

6.11. O Municipio de Igaratinga/MG exime-se da responsabilidade, sob qualquer alegagéo por
parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢do cometidos pelo Fiscal.

6.12. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de satde, facam uso de marca-passo, pinos cirrgicos
ou outros instrumentos metélicos deverdo apresentar o Laudo Médico, no momento da inscricéo.

6.13. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo
do Anexo VI deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de préprio punho, datado e assinado, junto do formulario de inscricéo,
indicando-se as condi¢des de que necessita para a realizacédo e as razdes, acompanhado de Laudo
Médico, previsto no subitem 5.1.8. deste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa
necessidade e as razGes da solicitacao.

6.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir
as exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 6.13. e 6.18.
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6.15. As solicitacdes de condicGes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricéo.

6.16. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 5.1.8. e subitens e no item 6. e subitens,
seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

6.17. Nao serd permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apés o periodo de inscrigdo, conforme previsto neste Edital.

6.18. DAS CANDIDATAS LACTANTES

6.18.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 6. e subitens, inclusive os
itens 6.13. e 6.18. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual for o motivo
alegado, poderdo ndo ter a solicitacdo/condicdo especial atendida por questfes de ndo
adequacdo das instalaces fisicas do local de realizagdo das provas.

6.18.2. Na hipotese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.18.3. O tempo despendido para amamentacdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacdo das provas em igual periodo.

6.18.4. Para amamentacgdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacdo do certame.

6.18.5. A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporéria, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacdo do certame.

6.18.5.1. Os telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais do género, do adulto
responsavel pela guarda da crianca, deverdo permanecer no local determinado pela Coordenacao
do certame durante todo o periodo de realizagdo das provas.

6.18.6. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

6.18.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

6.18.8. A amamentacdo dar-se-& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante, a
crianca e a fiscal.

6.18.9. O municipio de lIgaratinga, ndo disponibiliza acompanhante para guarda de crianca,

devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

7. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO
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7.1. A comprovagdo da inscricdo se daré no ato da conferéncia entre o documento do candidato e
seu nome constante na lista de inscritos, no dia e local da prova.

7.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizacdo das
provas, para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

7.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagéo
das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizacao
das provas com antecedéncia.

7.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

7.5. O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara
na respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacao do candidato.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS
8.1. DO LOCAL DAS PROVAS

8.1.1. As provas seréo realizadas na Escola Municipal Dona Maria Pinto de Mendonga — Rua
Sinforosa Moreira de Almeida, n° 70, Nova Brasilia, no dia 15/12/2024, de 09:00hs a 12:00hs.

8.1.2. Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacio da nova data no enderego eletrbnico
www.igaratinga.mag.gov.br.

8.1.3. O certame poderé ser cancelado, ter alterado o local e/ou a data de realizacdo das provas em
virtude de caso fortuito ou de forga maior. Nesse caso, 0 Municipio de lIgaratinga comunicara o
fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscricao.

8.1.4. Néo seréa permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horério ou
da cidade/espaco fisico determinado pelo Municipio de Igaratinga.

8.1.5. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

8.1.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes
do horério de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de
caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente para a realizacdo das
provas.

8.1.7. Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia de
pessoas ndo autorizadas pelo municipio de lgaratinga.

8.1.8. Serd eliminado deste certame o candidato que se apresentar apds o horario de
fechamento dos portbes, conforme estabelecido no subitem 8.1.1. deste Edital, ou néo
comparecer para a realizacdo das provas no dia, horéario e local para as quais foi convocado, seja
qual for o motivo alegado.
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8.1.9. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.1.10. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes no endereco eletronico
www.igaratinga.mg.qgov.br.

8.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

8.2.1. A aplicagdo da Prova ocorrera na data provavel de 15/12/2024 (domingo), em Unico turno,
com horario de inicio previsto para as 09h00, horario oficial de Brasilia/DF.

8.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01 (uma) hora antes do inicio das provas e fechados,
impreterivelmente, as 09h00min00seg, horario oficial de Brasilia/DF.

8.2.2. A duracdo das provas para todos (as) os (as) cargos/funcdes serd de 03 (trés) horas, incluido,
nesse tempo, a distribuicéo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da Folha de Respostas
da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios estabelecidos.

8.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um
dos documentos de identificagdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de ldentidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgéo publico, 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional,
orgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forca de Lei Federal valham como
documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do Documento de
Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n® 10.226, de 05 de margo de
2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relacbes Exteriores;
Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por drgao publico que, por Lei Federal,
valham como documento de identificagéo oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto;

8.2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: quaisquer documentos sem foto;
cdpia de documento, mesmo que autenticado em cartdrio; protocolo de qualquer outro documento;
certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto ou digital, expedida antes da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de identidade
funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscricdo (CI) ou Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento nao previsto neste Edital.

8.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado (a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido (a) a identificagdo especial.

8.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no maximo
10 (dez) dias apds a data da prova, o documento de identificacdo digital (e- Titulo com foto,
CNH digital ou RG digital), entregando o documento na Prefeitura Municipal de Igaratinga, com
sede na Praca Manuel de Assis, n° 272, Centro, Igaratinga-MG.
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8.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem anterior,
0 mesmo sera eliminado do Processo Seletivo Pablico.

8.2.6. Os documentos, conforme estabelecido no subitem 8.2.3. deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em perfeita
condicao, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo deste.

8.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no subitem 8.2.3.,
garantirdo a identificacdo do candidato e a permissao para realizar qualquer etapa do certame.

8.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no subitem 8.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos

8.2.8.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificagcdo do candidato ou de assinatura.

8.2.9. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

8.2.10. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob pena de eliminacao, ndo seré permitido
ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura nédo
transparente, l&pis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; 6culos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lenco; relogio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores,
tamp0Oes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de
qualquer tipo e/ou anotaces, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais; telefone celular,
smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletronico e/ou quaisquer
instrumentos que receba, transmita ou armazene informagoes.

8.2.10.1. E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para O respectivo porte, ou que esteja
uniformizado e/ou de servigo.

8.2.10.2. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos
ou deles com outras pessoas além da Comissao do Processo Seletivo Pablico.

8.2.10.3. Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacfes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou de leitura, sob pena de eliminacéo do certame.

8.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletronico, que esteja sob posse dele, completamente desligados, ainda
que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracdo e/ou silencioso, e assim permanecerem
até a saida definitiva do candidato do local de provas.

8.2.11.1. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob pena de excluséo do
certame.

8.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida pela
Coordenacdo do certame, o candidato podera ser eliminado do certame.
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8.2.12. O Municipio de lgaratinga recomenda que o candidato leve apenas o documento original
de identificacdo oficial, especificado no subitem 8.2.3. e caneta esferogréafica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente para a realizacdo da prova. Recomenda-se, também, ndo levar
quaisquer dos objetos citados no subitem 8.2.10.

8.2.12.1. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pelo
Municipio de lgaratinga, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante toda a aplicagdo das
provas.

8.2.13. O Municipio de Igaratinga ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos
ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por danos neles causados
ou por esquecimento do candidato.

8.2.14. O candidato podera ser submetido & revista pessoal ou a inspecédo individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo Fiscalizadora,
durante a realizacdo das provas, por medida de seguranga no certame, sob pena de eliminacéo,
em caso de recusa.

8.2.15. O candidato poderéd se retirar do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenagéo do certame.

8.2.16. O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucGes
determinadas pela Coordenacdo do certame implicara eliminagdo do candidato, sem direito a
reaplicacdo de provas.

8.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

8.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatério, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os (as) cargos/fungdes.

8.3.2. A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, conforme Anexo |11 deste Edital, com
04 (quatro) alternativas de resposta, sendo uma so a correta.

8.3.3. A Prova Objetiva versara sobre o conteudo programatico definidos no Anexo IV deste
Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos conteidos propostos, cabendo ao
candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor Ihe couber.

8.3.4. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicao da assinatura, no campo proprio, e transcricdo das respostas.

8.3.5. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

8.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a assinatura na Folha de Respostas. Na
auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera eliminado do certame.
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8.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela constante
no documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedado
a rubrica em caso de o documento ndo ser assinado dessa forma.

8.3.6. Somente serd permitida a transcri¢do das respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a corre¢do, feita com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condigdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizagdo das provas,
conforme itens 5. e 6. e respectivos subitens.

8.3.7. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade da respectiva
correcao.

8.3.8. N&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.3.9. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data,
local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para
tal finalidade.

8.3.9.1. Ndo serdo computadas questfes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

8.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no Caderno de Provas ou com
instrucdes determinadas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminac&o do certame.

8.3.10. Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizacdo das
provas, apos decorrida 01 (uma) hora do inicio e mediante a entrega obrigatoria da Folha de
Respostas, devidamente preenchida e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

8.3.10.1. Os candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizagdo dos
banheiros ou beber agua, ou ir embora, antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio ou 15 (quinze)
minutos antes do término.

8.3.11. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o tltimo
candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

8.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apds ter concluido a
prova.

8.3.13. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas,
critérios de avaliacdo e/ou de classificacao.

8.4. DA PROVA DE TITULOS
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8.4.1. A 2? Etapa para todos os (as) cargos/funcdes deste Processo Seletivo Pdblico, sera
constituida de Prova de Titulos, de caréater classificatério.

8.4.2. Para a Prova de Titulos serdo considerados e pontuados a formacdo académica e a
experiéncia profissional do candidato.

8.4.3. Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo XI.

8.4.4. Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo 18/12 a
20/12/2024 e horério de 08:00hs & 17:00hs, deverdo entregar em envelope, na sede da Prefeitura
Municipal de Igaratinga, na Praga Manuel de Assis, n° 272, Centro, lgaratinga-MG, CEP:35.695-
000, copia de documento de identificagdo com foto, juntamente com os titulos que atendam os
critérios de avaliagdo do Anexo X1, com identificagdo da seguinte forma:

EDITAL 01/2024- PSP ACS

NOME DO CANDIDATO:

DATA DO PROTOCOLO:

CONTEUDO CONSTANTE NO ENVELOPE:

Assinatura de conferéncia:

8.4.5. Os documentos constantes no envelope serdo conferidos pelo recepcionista da Prefeitura,
na presenca do candidato, lacrado, e, encaminhado, imediatamente, para comisséo organizadora.

8.4.6. Todos os titulos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacé&o,
suplementagdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos
estabelecidos neste edital.

8.4.7. Os candidatos que ndo se atentarem para as regras previstas neste edital, ndo serdo avaliados.

8.4.8. Caso o candidato ndo tenha titulo valido, terd atribuida a nota O (zero) nesta etapa, ndo
sendo eliminado do certame.

8.4.9. A comprovacdo dos titulos de formacdo académica devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 8.4.4. e subitens, sendo que somente serdo
computados como validos os titulos pertinentes ao (a) cargo/fungdo que concorre, nos termos deste
Edital,

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecndlogo ou Graduacdo) deverdo ser
apresentados por meio de diploma/certiddo/certificado acompanhado do correspondente historico
e com carga horaria especificada;

c) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial de
ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos quais constem nome da
instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de histérico,
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, a perfeita
avaliacéo;
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d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatérios de escolaridade
(diploma/certiddo/certificado), estes poderdo ser substituidos por declaracdo de conclusdo de
curso, emitida no prazo maximo de 02 (dois) anos apos a conclusao do curso, devendo constar o
nome da instituicdo de ensino, o curso, a data de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de
historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior, somente serdo
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e no caso dos titulos
de formac&o, se o respectivo comprovante de conclusdo do curso houver sido revalidado por
instituicdo nacional competente para tanto;

g) Néo serdo computados pontos para 0s cursos exigidos como requisito para o (a) cargo/fungdo
pleiteado (a) ou cursos de formacao de grau inferior ao apresentado como requisito ao exercicio
do cargo;

h) Somente sera pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um titulo para o
mesmo item, os demais serdo ignorados;

i) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo XI ndo dispensa a apresentacdo do titulo
necessario a habilitacdo ao (a) cargo/fungdo (diploma de ensino médio — frente e verso).

8.4.10. Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, serd
considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuagéo, para formacéo académica.

8.4.11. Para todos os cargos, a comprovacao dos titulos para contagem de tempo da experiéncia
profissional deverd ser feita por meio dos documentos relacionados:

a) Declaragéo/certidéo de tempo de servi¢o emitida pelo setor de recursos humanos da instituigéo,
que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicdo da declaragdo), atestando a
espécie do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas atinentes para o (a)
cargo/fungéo que concorre.

8.4.12. N&o serd computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra inativo
(aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do beneficio, sendo considerado
apenas o0 tempo de servico prestado apos este periodo.

8.4.13. Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, sera
considerado o minimo de 01 (um) ano e ndo serdo consideradas fracdo de meses e dias nem
sobreposicéo de tempo.

8.4.13.1. E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais
empregos ou cargos.

8.4.14. O tempo de servico prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

8.4.15. Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Comissdo Examinadora.

8.4.16. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
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8.4.17. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentacdo encaminhada pelo
candidato, ficando reservado ao municipio, a qualquer tempo, o direito de exigir a
apresentacdo dos documentos para conferéncia.

8.4.18. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

8.4.19. Em nenhuma hipétese serdo disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

8.4.20. Serdo recusados pela Comissdo Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.

9. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

9.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Obijetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
todos os contelidos, e 0 peso, de cada questdo, é de 01 (um) ponto.

9.2.0s candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

9.3. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos em todos os
conteidos da Prova Objetiva e na Prova de Titulos.

9.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Gnico do art. 27
da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso, sendo considerada, para
esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de No¢oes de Informética;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos e

e) Ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de junho
de 2008 até o término das inscricGes para este certame, devendo encaminhar copia do respectivo
comprovante para 0 Municipio de Igaratinga, por meio de protocolo, na sede, até o ultimo dia
de inscricao; e.

f) Idade maior.

9.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos
no item 9.4. deste Edital, 0 municipio realizara sorteio publico, acompanhado pela Comisséo do
Processo Seletivo Publico.

9.6. No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de
classificagéo.

9.7. O resultado final sera divulgado no endereco eletrdnico www.igaratinga.mg.gov.br, em lista
que constara as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida.
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9.8. O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificagdo
final.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado ao municipio nos prazos descritos no
cronograma ANEXO XII.

10.2. Os recursos deverao ser interpostos, exclusivamente, pela seguinte forma: Protocolo na
sede da Prefeitura- Pragca Manuel de Assis, n° 272, Centro, Igaratinga-MG, CEP: 35.695-000,
nos dias indicados neste edital, no horario de 8hs as 17hs, através de protocolo, destinado a
Comissdo organizadora.

10.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

10.4. Para interpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamenta-lo. A
fundamentacéo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser
claro, consistente e objetivo no pleito.

10.5. Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacdes:

a) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

b) Ser elaborado com argumentacéo légica, consistente e fundamentacéo expressa e completa dos
contetidos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questbes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

c) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos contetidos neste Edital e ao
ato decisorio objeto do recurso; e

d) Apresentar a fundamentagdo referente apenas a questao previamente selecionada para recurso.

10.6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulagéo de recurso.

10.7. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.8. Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos apds recurso, a pontuagéo/condicao
do candidato sera corrigida, quando houver.

10.9. Na ocorréncia do disposto nos itens 10.7. e 10.8. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderéa ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.10. A Comissdo Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana nas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.11. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacgéo, a suplementacéo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou ap6s 0s periodos recursais previstos neste Edital.
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10.12. Serdo indeferidos o0s recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital;

¢) Cuja fundamentacgéo ndo corresponda a questdo recorrida;

d)Sem fundamentacdo e/ou fundamentagéo inconsistente, incoerentes ou o0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Sem amparo nos conteudos previstos no Anexo 1V deste Edital; e

g) Apresentarem argumentac&o idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

10.13. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 10.1. deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.14. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

10.15. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, com
retirada fisica, na sede da Prefeitura Municipal.

10.16. Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacfes, notificages extrajudiciais ou

quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.
deste Edital.

10.17. Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacdo da nova lista de aprovados, no endereco eletrénico www.igaratinga.mg.gov.br.

11. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

11.1. O resultado final serd homologado por ato préprio do Prefeito Municipal de Igaratinga.
11.2. O ato de homologacdo do resultado final sera mediante publicacdo no Diario Oficial do
Municipio e no enderec¢o eletrdnico www.igaratinga.mg.gov.br, ndo se admitindo recurso desse

resultado.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados
apos a homologacao do certame.

12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
12.1. A investidura em cargo/funcdo publico(a) ocorrera somente em forma de contratacao.

12.2. A contratacdo para o(a) cargo/funcdo depende de prévia habilitacdo em Processo Seletivo
Publico, obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

12.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera contratado no(a) cargo/funcao a critério
da Administracdo Publica, conforme o nimero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificacéo final.

12.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal,
terd o ato de contratacdo tornado sem efeito.
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12.5. No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-a a contratacdo dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

12.6. O candidato contratado devera atender, cumulativamente, os seguintes requisitos basicos e
exigéncias:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado com
0 Decreto Federal n° 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacGes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigac¢Ges militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da contratacéo;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatdrios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

i) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75 (setenta e cinco) anos;

J) Ndao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuléaveis na forma da respectiva Constituicdo, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneragéo;

k) Nao acumular remuneracao de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal de 1988.

12.7. As atribuicGes dos(as) cargos/fungdes poderdo justificar a exigéncia de outros requisitos para
ingresso, estabelecidos em lei.

12.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 12.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 14.5. sera impedido da contratacdo e perdera o direito a investidura do(a) cargo/funcdo para
o(a) qual foi contratado.

12.9. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local
definidos pelo Municipio de lgaratinga/MG, sendo que, somente apos essa data, ser-lhe-a
garantido o direito a remuneragao.

13. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

13.1. DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste certame deverdo se
submeter a inspecdo médica oficial, sob a responsabilidade do Municipio de lgaratinga/MG,
que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das atribuicGes
no exercicio do(a) cargo/funcédo, na forma prevista na legislacéo especifica.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura;

c) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. O candidato devera apresentar, também, o resultado dos seguintes exames, realizados as
suas expensas:

a) Hemograma completo;
b) Contagem de plaquetas;
¢) Urina rotina;

d) Glicemia de jejum;

e) ECG (Eletrocardiograma) com laudo;

13.1.3.1. Os exames previstos no subitem 13.1.3. deste Edital serdo realizados as expensas do
candidato, em laboratdrios de livre escolha, e somente terdo validade se realizados dentro de 30
(trinta) dias anteriores a data de marcagdo do exame admissional.

13.1.4. Poderao ser solicitados/exigidos exames e/ou testes complementares para a conclusao do
exame médico admissional.

13.1.5. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, serd submetido a inspecdo médica oficial do municipio de
Igaratinga-MG, ou por médicos e profissionais de satde por ela designados.

13.1.6. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 13.1.3. deste Edital, deverao
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscricdo, além da
identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

13.1.7. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e o namero do profissional e o nimero a que foram submetidos.

13.1.8. No exame médico admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
apresentar recurso da decisdo, na sede da Prefeitura Municipal de Igaratinga/MG, no setor de
Protocolo, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, assim considerado o horéario de funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de
Igaratinga/MG, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.
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13.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o subitem 13.1.9 deste Edital,
0 candidato considerado inapto no Exame Médico Pre-Admissional estara impedido de ser
empossado, podendo o Municipio de Igaratinga/MG convocar o proximo candidato.

13.1.11. O recurso referido nos subitens 13.1.9 e 13.1.10. deste Edital suspende o prazo para a
contratacdo do candidato.

13.2. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA (PcD)

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e contratados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do Municipio de
Igaratinga/MG, para caracterizagdo da deficiéncia e julgamento da aptidao fisica e mental.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 13.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspe¢ao
médica oficial munidos do documento de identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, e de
exames originais especificados no subitem 13.1.3. deste Edital, expedidos no prazo maximo de 30
(trinta) dias anteriores ao exame admissional.

13.2.3. Além dos documentos previstos no item 14.5. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital.

13.2.4. A inspe¢do médica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacao
de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Igaratinga/MG a luz das prerrogativas do item 5. e subitens.

13.2.5. A critério da inspe¢do médica oficial, poderdo ser solicitados exames complementares para
a constatagdo da deficiéncia e da aptiddo ou compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuicbes a serem exercidas no(a) cargo/fungdo, na forma prevista na
legislacdo especifica.

13.2.6. A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos, citados no item
5. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do(a)
cargo/fungéo;

d) Se h& compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/fungdo, na forma prevista na legislacao especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize; e

f) O CID e outros padrfes reconhecidos nacional e internacionalmente.

13.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 13.2.6. deste Edital.

13.2.8. Concluida a inspecdao médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas as PcD quando houver
aos com deficiéncia inscritos, ele sera excluido da referida lista — candidatos com deficiéncia
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inscritos para as vagas reservadas para PcD — mantendo-se a classifica¢do na lista de candidatos
classificados na ampla concorréncia.

13.2.9. Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos contratados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

13.2.10. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminag&o, por reprovacdo no certame ou na inspe¢do médica oficial, esgotada a
listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo preenchidas por
candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla concorréncia), com estrita
observancia da ordem de classificagao.

13.2.11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢Ges do item 13. e subitens
implicara perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

14. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DOS (AS) CARGOS/FUNCOES

14.1. Concluido o Processo Seletivo Publico e homologado o resultado final, a contratacdo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem
de classificacdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

14.1.1. N&o seréo efetuadas convocagdes via Telegrama para os candidatos aprovados, sendo este
ato feito exclusivamente pelo Diario Oficial do Municipio, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagbes por este meio.

14.2. A contratagdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste edital, no prazo de validade do certame.

14.3. O candidato contratado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis contados da publicacdo do ato de contratacdo do cargo/funcédo publica, sob
pena de ter seu ato de contratacdo tornado sem efeito.

14.4. Seré tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 14.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de qualquer um
dos documentos obrigatérios/comprobatorios exigidos no item 14.5. deste Edital.

14.5. No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, original e copia
dos documentos comprobatorios exigidos neste item, sendo as autenticacfes realizadas por
servidor publico do Municipio de lgaratinga/MG:

a) Fotocopia da CTPS;

b) 02(duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

c) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

d) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na Ultima eleicdo, acompanhada
do original,

e) Fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

f) Fotocopia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

g) Fotocopia do Certificado de reservista ou Dispensa de Incorporacdo (se do sexo masculino). Os
candidatos com idade acima de 45 anos ndo tém obrigatoriedade de apresentar de acordo com a
Lei Federal n° 4.375/1964 e o Decreto Federal n° 57.654/1966, acompanhada do original;
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h) FotocOpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

i) Declaracdo de ndo ocupar outro cargo/funcdo publica, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI,
a, b e ¢ da Constituicao Federal;

j) Declaracéo de bens atualizada até a data da contratacao;

k) Carteira de Trabalho;

I) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo/fungdo publica, nas condicfes
especificadas no ANEXO | deste Edital;

n) Para candidato aprovado para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), devera
comprovar seu local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagédo
do Edital do Processo Seletivo Publico.

14.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 14.5.
deste Edital estara impedido de celebrar contrato.

14.7. Apos a contratagdo, o candidato passaré a condigdo de contratado da municipalidade e devera
entrar em exercicio no dia estipulado pelo setor de recursos humanos.

14.8. O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

14.8.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do(a)
cargo/funcéo, ou a pretexto de exercé-lo(a).

15. DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

15.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, ap6s a solugdo dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda
que por forga maior;

e) Ndo comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatério/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
anotagdes durante a realizacdo das provas;

i) N&o devolver integralmente o gabarito oficial, conforme previsto neste Edital e/ou determinado
pela comisséo organizador;

J) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova,;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacao prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;
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m) Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecao individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes a respeito
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissao Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletrdnico/equipamento eletrénico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares, calculadora)
e demais objetos previstos neste Edital,

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

V) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de anotagdo, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instrugdes determinadas pela Comisséo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscri¢do do candidato implicara conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das
condi¢cbes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.2. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Publico sera publicado no Diério Oficial
do Municipio e no endereco eletrénico www.igaratinga.mg.gov.br.

16.3. A eventual disponibilizacdo de atos no endereco eletrénico www.igaratinga.mg.gov.br ndo
isentara o candidato da obrigacdo e responsabilidade exclusiva de acompanhar a publicacao de
todos os atos, editais e comunicados referentes a esse certame.

16.4. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Diario Oficial
do Municipio e/ou divulgados no endereco eletrénico www.igaratinga.mg.gov.br.

16.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo
publicados da seguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: no endereco eletrénico
www.igaratinga.mg.gov.br, e

b) Atos relativos as etapas apos a homologacédo do certame: no Diario Oficial do Municipio

16.6. Ndo havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados.
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16.7. Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteraces em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacao
nas provas deste certame.

16.8. O ndo atendimento pelo candidato das condices estabelecidas neste Edital implicara
eliminacéo do certame, a qualquer tempo.

16.9. O acompanhamento das publicaces, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo
prestadas, por telefone, informacdes relativas a datas, locais e horérios de realizacdo das provas
ou ao resultado no certame.

16.10. N&o serdo fornecidos atestados, declaracOes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicagdes oficiais.

16.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.igaratinga.mg.gov.br, bem
como publicado no Diario Oficial do Municipio.

16.12. Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolucdo de
documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do municipio até o
encerramento do certame.

16.13. O Municipio de lgaratinga/MG ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

16.14. As despesas relativas a participagcdo do candidato no certame (transporte para realizagdo
das provas, alimentagdo, estada, deslocamentos etc.), apresentagdo para contratacdo, consulta
médica e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte do Municipio de Igaratinga/MG.

16.15. O Municipio de lgaratinga/MG ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacOes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informagoes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

16.16. Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.
16.17. A qualquer tempo, poder-se-a4 anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a

contratacdo do candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a
omissdo; declaracao falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacédo
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das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

16.18. Comprovadas as situagdes descritas no item 16.17. deste Edital, o candidato estara sujeito
a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

16.19. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

16.20. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo Publico do Municipio de Igaratinga, no que a cada um couber.

16.21. Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacOes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o respectivo descumprimento.

16.22. Seré admitida a impugnacéao do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio
de lgaratinga/MG, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido & data de publicacdo do
Edital O pedido de impugnacdo deverd ser entregue no setor de protocolo, na sede da Prefeitura
Municipal de lgaratinga.

16.23. O Municipio de lgaratinga/MG reserva-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razao de atos
ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

16.24. Sob hipdtese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacBes pelo enderecgo eletronico
www.igaratinga.mag.gov.br.

16.25. O Municipio de lgaratinga/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao
certame, apds a homologacao, durante o prazo de 06 (seis) anos, em consonancia com o Conselho
Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a
guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacdo pelos
6rgdos publicos responsaveis.

Igaratinga, 12 de novembro de 2024.

FABIO ALVES COSTA FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL DE IGARATINGA

FABIO ALVES Assinado de forma digital

COSTA por FABIO ALVES COSTA
FONSECA:04557045626

FONSECA:0455704 pados: 2024.11.12

5626 15:10:55 -03'00'


http://www.igaratinga.mg.gov.br/

Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

ANEXO I- CARGO/FUNCAO PUBLICA, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA E PcD) E VENCIMENTO INICIAL

CARGO/FUNCAO

REQUISITO

JORNADA DE
TRABALHO

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

PcD

TOTAL DE
VAGAS

VENCIMENTO
MENSAL

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
JOSE LOURENCO DA

SILVA

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
RURAL

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
BRIGIDA MARIA
ARRUDA SILVA

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
DONA MARIA
ANGELICA DE JESUS

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
GERALDO FRREIRA
LIMA

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)- PSF
JOSE AUGUSTO
GUIMARAES

Ensino Médio
Completo.
Residir na area da
comunidade em que
atuar, desde a data da
publicacdo do edital.

40 horas semanais

01+CR

01+ CR

01+CR

01+CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR

R$2.824,00

Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG — CEP 35695-000
Telefone: (37) 3246-1134 — Ramal 22
E-mail: juridico@igaratinga.mg.gov.br
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ANEXO 1I- ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS - DESCRICAO DOS
CARGOS

CARGO/FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS): Lei Federal
n°13.595/2018/ Lei Municipal n°1.224/2013.

REQUISITO: Ensino médio completo. Residir na area da comunidade em que atuar, desde
a data da publicacédo do edital.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

O exercicio de atividades de prevencdo de doengas e promocédo da salide, mediante acbes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do Sistema Unico de Sadde - SUS, sob a supervisdo do secretario municipal de
salde.

Atividades tipicas do Agente Comunitéario de Salde, em sua area geografica de atuagéo:

I - A realizacéo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com
sinais ou sintomas de doencas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia
para a salde publica e consequente encaminhamento para a unidade de satde de referéncia;
I - A utilizacdo de instrumentos para diagnostico demogréafico e sociocultural;

111 - O detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribuicdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de salde;

IV - A mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas voltadas
para as areas de saude e socioeducacional;

V - A realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em
acOes de educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo acGes de promocéo de salde e de prevencédo de
quedas e acidentes domeésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal,

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo acdes de educacdo para
promover a salide e prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo ac6es de educacdo para promover a saude e
prevenir doencas;

VI - Realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento:

a) de situacOes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢des de
promocdo da salde, de prevencdo de doencas e de educacdo em saude;
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d) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacéo de risco, conforme
sua vulnerabilidade e em consonéncia com o previsto no calendario nacional de vacinag&o;

VIl - O acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria
com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
VI1I- Outras atribui¢fes impostas pela lei federal n°13.595/2018 e suas alteragdes.
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ANEXO I11- QUADRO DE PROVAS

CARGO/FUNCAO PROVA OBJETIVA PROVA | TOTAL
PUBLICA PORTUGUES | NOCOESDE |CONHECIMENTOS| TOTAL DE TOTAL DE DE
INFORMATICA ESPECIFICOS QUESTOES PONTOS TITULOS | GERAL
AGENTE 10 10 10 30 30 20 50
COMUNITARIO
DE SAUDE

(*) Aprovacdo: minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da prova objetiva.
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA DE PORTUGUES FUNCOES DE ENSINO MEDIO: AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

1. Compreensao e interpretaciao de textos, e Tipologia textual
Conhecimentos linguisticos gerais e especificos
3. Fonética
o 3.1. Letra/fonema
o 3.2.Divisdo sildbica
o 3.3.Silaba tonica
o 3.4. Encontros vocalicos, consonantais e digrafos
4. Morfologia
o 4.1. Estrutura e formagao de palavras
o 4.2.Classes de palavras
5. Sintaxe
o 5.1. Frase, oracdo e periodo
5.2. Sintaxe do periodo simples - Termos essenciais, integrantes e acessoérios
5.3. Sintaxe do periodo composto - Oracdes coordenadas e subordinadas
5.4. Regéncia verbal e nominal
5.5. Crase
o 5.6. Concordancia verbal e nominal
6. Pontuagao
o 6.1. Ortografia oficial
6.2. Acentuacdo gréfica
6.3. Vozes verbais
6.4. Significacdo das palavras
6.5. Emprego de "porque/porqué/por que/por qué", "mal/mau", "ha/a",
"sendo/se n3o", "afim/a fim", "onde/aonde"
7. Estilistica
o 7.1.Sentido denotativo e conotativo
o 7.2. Figuras de linguagem - Metafora, metonimia, pleonasmo, hipérbole,
eufemismo, antitese, elipse, zeugma, gradacao, personificacdo e ironia
o Vicios de linguagem, fungdes do "que" e "se"
8. Redagao Oficial
o Comunicagdes oficiais, pronomes de tratamento, elementos de ortografia e
gramatica

N

o O O O

o O O O

Sugestoes bibliograficas / Gramaticos:

e FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramdtica

e ROSENTHAL, Marcelo — Gramdtica para Concursos

e CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza — Gramdtica, Texto, Reflexdo e Uso

e Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica — Parte | — disponivel em:
Manual de Redacao
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PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA FUNCOES DE ENSINO MEDIO: AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 10 ou superior
o Configuragdes bdsicas do sistema operacional (painel de controle)
o Organizagao de pastas e arquivos
o Operagdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e
renomear)
o Gerenciador de Tarefas
2. Editor de textos Microsoft Word 2016 ou superior
o Criagao, edicao, formatacgdo e impressao
o Criagdo e manipulacdo de tabelas
o Insercdo e formatacao de graficos e figuras
o Geracdo de mala direta
3. Planilha Eletronica Microsoft Excel 2016 ou superior
Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao
Utilizagao de formulas
Geracao de graficos
o Classificacdo e organizacao de dados
4. Internet
o Navegacao e busca de documentos
o Principais navegadores
5. Arquivos Compactados
o Objetivos e formatos
o Ferramentas de compactagao

o O O

Sugestoes Bibliograficas:

e Manuais impressos ou eletronicos dos Sistemas de Informatica

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENSINO MEDIO: FUNCAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Conhecimento do Sistema Unico de Satide (SUS)
o Organizagao, principios e diretrizes
o Promogao e protegao da saude
2. Epidemiologia
o Conceitos basicos
o Principais agravos a saude
o Doengas de notificagdo compulsoria
3. Vacinagao
o Calendario de vacinagao
4. Estratégia Saude da Familia (ESF)
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Nogdes especificas sobre a ESF

Area de abrangéncia e territorializacdo

Trabalho voltado a familia

Programas de saude
o Trabalho em equipe

5. Etica e cidadania

Politica Nacional de Atengao Basica

7. Atribuigoes do Agente Comunitdrio de Saude
o Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude
o O trabalho do Agente Comunitario de Saude

O O O O

o

Referéncias e Legislagao:

e ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdug¢do a Epidemiologia Moderna. 22 ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992

o Lista de Doengas de Notificagdo Compulsdria disponivel no site Ministério da
Saude

e Constituicao Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo II, Secdo Il, Artigos de 196 a 200,
Da Saude

e Lein. 8.080, de 19 de setembro de 1990

e Lein28.142, de 28 de dezembro de 1990

e Lein211.350, de 5 de outubro de 2006

e Politica Nacional de Atengao Basica (Ministério da Saude, 2012)

e Decreto n? 8.474, de 22 de junho de 2015

e Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017

e Lein213.595, de 5 de janeiro de 2018

e HumanizaSUS: Documento Base para Gestores e Trabalhadores do SUS (Ministério
da Saude, 2008)

e Guia pratico do agente comunitario de satde (Ministério da Saude, 2009)

e O trabalho do agente comunitario de saude (Ministério da Saude, 2009)
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ANEXO V - FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscricao

Protocolo n° , de [ 12024

Nome Completo e Legivel do Candidato

Endereco Residencial Completo

Registro Geral (RG) n°:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF n°:

Qual o seu sexo bioldgico? Assinale com um “X”:
Feminino Masculino

Data de Nascimento: / /

Naturalidade:

E portador de alguma deficiéncia? Assinale com um “X”:
S|m (Em caso de positivo anexar documentacéo exigida no edital) NéO

Caso tenha assinalado “Sim” na pergunta anterior, vocé possui qual deficiéncia?
Assinale com um “X”.
Fisica Auditiva Visual Mental Multipla

Necessita de alguma condicao especial para prova? Assinale com um “X:

S|m (Em caso de positivo anexar documentacéo exigida no edital) NéO
Especifique, em caso de positivo, inclusive em caso de amamentagéo:

Declaro, sob as penas da lei, que possuo os documentos comprobatérios das
condicdes exigidas para a inscricdo, bem como aceito as exigéncias especificadas
no Edital de Chamamento Publico n® 01/2024.

Igaratinga, de de 2024.

Assinatura do Candidato Conforme Consta no Registro Geral - RG
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS
DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , Inscrito(@) no CPF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) a

(enderegco  completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Processo Seletivo Publico do Municipio de
Igaratinga/MG - Edital n°® 01/2024, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com
Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacdo(bes) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro
dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e 0 grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia
no Decreto Federal n° 3.298, de 24 de outubro del999 e suas alteraces e no Decreto Federal n°
9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteragdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho
Regional de Medicina — CRM do médico responsavel pela emissdao do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

I/

(Local) (Data) |

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.
DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VIII — Triplegia

() I - Paraparesia (') IX — Triparesia

() 11 - Monoplegia () X — Hemiplegia

() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia

() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro

() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral

() VIl — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;

() 1 - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:

() I — Cegueira: quando ndo ha percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo,
quando possivel;

() Il - Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregéao.

() 1I'—Vis&o monocular.

() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:

() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagGes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde
e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.

() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar tambeém a condigdo especial que necessita para realizacao da
prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° ,
residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Processo Seletivo Publico do Municipio de
Igaratinga/MG — Edital n° 01/2024, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a
seguir, dirigido a Banca Examinadora, que constitui Ultima instancia sendo soberana em todas as
suas decisbes proferidas no ambito deste certame, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais:

() Ao indeferimento da inscricéo.
() Ao indeferimento da condicao de candidato com deficiéncia (PcD)

() Ao indeferimento da solicitacdo de condicao especial para realizacao das provas.

() As questBes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

() Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a erro de
calculo das notas.

() Ao resultado da prova de Titulos.
() Ao somatorio das notas e classificacéo preliminar dos candidatos.

() A outras situacGes dispostas em lei.

A(s) questdo(des) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentagdo logica do recurso:

Argumentacdo do candidato:
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Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliogréafica(s), conforme
Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacao de recurso pela Banca Examinadora. A
decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

I

(Local) (Data) ,

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII - DEFINICACAO DAS AREAS GEOGRAFICAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

IDENTIFICACAO

UNIDADE PSF JOSE LOURENCO DA SILVA

LOCALIDADE | ANTUNES

ABRANGENCIA

RUA PADRE JOAO, N2 02 AO 287

RUA ANSELMO FERREIRA, N2 53 AO 571

RUA GERALDO JOSE DA SILVA, N2 02 AO 261

RUA CANDIDO JOSE DA SILVA, N2 10 AO 611

RUA PARA DE MINAS, N2 50 AO 91

RUA OLIVEIRA CASA, N226

RUA CARMEM MARIA RODRIGUES

RUA MARIETA MARIA DE JESUS

RUA GERALDO PENHA MENDONCA

RUA VICENTINA CALIXTA

RUA JOSE LUIZ GOMES

AVENIDA BELO HORIZONTE

RUA PADRE EVARISTO

RUA PARA DE MINAS

RUA PADRE LIBERIO

RUA JOAO FERREIRA NICOLAU, N2 36 AO 219

RUA JOSE BARREIRO, N2 52 e 56

RUA PEQUENA, N232,34 e 35

AV.PROFESSOR FRANCISCO ALVES FRANCO, N2 26 AO 106

RUA ATALIBA VASC. LOPES CANCADO, N2 23 AO 505

RUA DONA NENEM MUZZI, N2 06 AO 393

RUA OURO PRETO, N2 10 AO 341

RUA FRANCISCO OLIVE, N2 02 AO 260 e 624

RUA OLIVEIRA, N2 473 AO 562

AMESCLA, 19 IMOVEIS

BAGAGEM, 32 IMOVEIS

CANAVIAL, 10 IMOVEIS

CARRO QUEBRADO, 19 IMOVEIS

CERAMICA CEDRO MINAS 1 IMOVEL

CERAMICA DO MILTON, 2 IMOVEIS

CERAMICA MINAS BRASIL 13 IMOVEIS

GRANJA OLIVE, 5 IMOVEIS
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PAPAGAIO, 7 IMOVEIS

POSTO ITAMARATY, 1 IMOVEL

VARZEA DO PATRICIO, 12 IMOVEIS

IDENTIFICACAO

UNIDADE PSF RURAL

LOCALIDADE | RURAL

ABRANGENCIA

VARZEA DA CACHOEIRA

CACHOEIRA

PEDRA NEGRA DE CIMA

PEDRA NEGRA DE BAIXO

IDENTIFICAGCAO

UNIDADE PSF BRIGIDA MARIA ARRUDA SILVA

LOCALIDADE | ANTUNES

ABRANGENCIA

PRACA ALEXANDRINA DE JESUS

RUA JOAQUIM RICARDO DA SILVA

AVENIDA PROFESSOR FRANCISCO ALVES FRANCO

RUA ANTONIO MAXIMO DA SILVA

RUA ESTELINO FABIANO

RUA JOSE ALVES DE OLIVEIRA

RUA JOSE XISTO LIMA DA SILVA

RUA MARIA AMELIA BELTRAO

RUA SEIS

RUA BOM JESUS N 63 AO N 439

RUA GALILEIA

RUA MARIANA PREDIO 149

RUA MONTE CALVARIO

RUA PAULISTA N 335 AO N 421

RUA VIA SACRA N 112

RUA TRINTA E UM DE MARCO N 02 AO 101

RUA ALAGOAS

RUA OLIVEIRA N 215 AO 267
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RUA PADRE JOAO N 26 A

RUA SERGIPE

BARREIRO 14 IMOVEIS

BR 262 KM 413 05 IMOVEIS

CERAMICA DO EDUARDO 01 IMOVEL

CERAMICA ESTRELA DO OESTE 01 IMOVEL

CERAMICA GHG 01 IMOVEL

CHACREAMENTO PADRE LIBERIO 14 IMOVEIS

FAZENDA CRISTO REI 01 IMOVEL BR 262 PLACA LUMINOSA

FAZENDO DAS POSSES 01 IMOVEL

FAZENDA DOS VILELAS 01 IMOVEL

FAZENDA MANGA LARGA 01 IMOVEL

FAZENDA GROTA DA LAGE — ABATEDOURO 05 IMOVEIS

SiTIO BRASIL 02 IMOVEIS

SiTIO CASA VELHA 03 IMOVEIS

SiTIO DA MAURA 01 IMOVEL

FAZENDA DISPARADA 03 IMOVEIS

SiTIO DO GERALDINHO 01 IMOVEL

SiTIO DO GERALDO DA LANA 01 IMOVEL

FAZENDA LAGUNA (LACI 02 IMOVEIS

SiTIO DOS COQUEIROS 01 IMOVEL

SiTIO GROTA DOS MAMOES 02 IMOVEIS

SiTIO DO JOSE GUILHERME 01 IMOVEL

SiTIO LAGINHA 02 IMOVEIS

SiTIO MORADA NOVA 02 IMOVEIS

SiTIO NOSSA SENHORA APARECIDA 02 IMOVEIS

SiTIO SANTA LUZIA 01 IMOVEL

SiTIO SANTO ANDRE 01 IMOVEL

SiTIO TABOCA 02 IMOVEIS

FAZENDO BOCAINA — BARRA FUNDA 02 IMOVEIS

SiTIO ANTUNES 01 IMOVEL BR 262 KM 409

BARRA FUNDA 23 IMOVEIS

RUA BOM JESUS N 439 A N 577

RUA CANAA

RUA MONTE DAS OLIVEIRAS

RUA MONTE SINAI

RUA OLIVEIRAN 28 AON 170

RUA PADRE NEVES

PRACA DOS FINADOS

RUA SAO VICENTE

RUA VIA SACRAN 15 A0 N 41

RUA TRINTA E UM DE MARCO

RUA FRANCISCO RODRIGUES
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RUA JOSE CRISTIANO
RUA JOAO NEPOMUCENO
RUA DOS PAULISTAS
RUA MARIANA

RUA PADRE RAUL

PRACA NOSSA SENHORA DAS DORES

AVENIDA PROFESSOR FRANCISCO ALVES FRANCO

IDENTIFICACAO

UNIDADE PSF DONA MARIA ANGELICA DE JESUS

LOCALIDADE | IGARATINGA

ABRANGENCIA

RUA GERALDO DA COSTA RIBEIRO

RUA FRANCISCA INES

RUA JOSE INACIO

RUA PARACATU

RUA JOSE VIANA

RUA FLORESTAL

RUA PADRE EUSTAQUIO

BAIRRO CHACARA MARANHAO

RUA FERREIRA GUIMARAES (CENTRO)

RUA JOSE OLEGARIO ABRANCHES (SAO JOSE)

CAQUENTE (ZONA RURAL)

FUNIL (ZONA RURAL)

RUA FORMOSA

RUA PERU

RUA DERALDO NUNES

RUA PANAMA

RUA BELA VISTA

RUA JOSE HENRIQUE CAMPOS

RUA AMADOR TELES DE MENEZES

RUA BELARMINIO TELES DE MENEZES

RUA MARIA RUFINO DE SOUZA

RUA PADRE LIBERIO

RUA AGUAPEI

RUA E
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RUA F

RUA ANTONIO PINTO

RUA NOSSA SENHORA DE FATIMA( JOAO GOMES MARQUES)

RUA SANTA CLARA (JOAO GOMES MARQUES)

RUA SANTA TEREZINHA ( JOAO GOMES MARQUES)

ZONA RURAL: BURACAO

RUA ANTONIO MENDES

RUA ITAUNA

RUA MINAS GERAIS

RUA PARANA

RUA FLORIANO PEIXOTO

RUA LUIZ JULIO FONSECA

RUA SERGIPE

RUA PERU (CENTRO)

RUA LESTE

RUA NOVA SERRANA

CONTENAS

IDENTIFICACAO

UNIDADE PSF GERALDO FERREIRA DE LIMA

LOCALIDADE | LIMAS

ABRANGENCIA

RUA NOSSA SENHORA DAS GRACAS

RUA NOSSA SENHORA DE LOURDES

RUA NOSSA SENHORA APARECIDA

RUA NOSSA SENHORA DAS GRACAS

RUA PADRE LIBERIO

SiTIO BURITIS

GRANJA BRASILIA

SiTIO RANCHO GRANDE

SiTIO LIMAS

BARREIRO

RUA RECREIO

RUA SAO PEDRO

RUA SAO PEDRO 2

RUA SANTA HELENA

SANTA TEREZINHA
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SAO GERALDO

RUA SAO PAULO

RUA SAO PAULO 2

ZAROLHO

ZONA RURAL ( AREA DO CEMITERIO )

ZONA RURAL ( AREA DO RODEIO )

ZONA RURAL (AREA DA FABRICA DE RACAO )

IDENTIFICACAO

UNIDADE PSF JOSE AUGUSTO GUIMARAES

LOCALIDADE | IGARATINGA

ABRANGENCIA

MARIA JOSE DE ALMEIDA

BAHIA

GOIAS

BARAO DE COCAIS

UK

JOSE ATAIDE ALMEIDA

MARANHAO

OROZIMBO HENRIQUE

AMAZONAS

MARTINHO TEIXEIRA DUARTE

LAUDELINA BATISTA

PERNAMBUCO

PRIMEIRO DE MARCO

NOSSA SENHORA APARECIDA

SETE DE SETEMBRO

PRACA MANOEL DE ASSIS

CANOAS

SALVINA LUIZA DE SOUZA

VINTE E UM DE ABRIL

DO CRUZEIRO

ANTONIO JULIO PEREIRA

CONCEIGAO MARIA DE JESUS

DO ROSARIO

TIRADENTES
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PARA DE MINAS

SAGRADO CORACAO DE JESUS

GERALDO PIO DA FONSECA

ANSELMO FERREIRA

JOAQUIM HENRIQUES CAMPOS

JERUSALEM

JORDAO

BOM PASTOR

LIBANO

MONTE CALVARIO

|MONTE CARMELO

|MONTE CRISTO

|MONTE DAS OLIVEIRAS

|MONTE EFRAIM

|MONTE HOREBE

|MONTE PASCOAL

|MONTE SANTO

|MONTE SIAO

MONTE SINAI

AZALEIA

JASMIM

VIOLETA

LiRIO

GIRASSOL

MARGARIDA

CRUZEIRO

TREZE DE JUNHO

JOSE FERREIRA DE FARIA

ESPIRITO SANTO

PARA DE MINAS

SAO PAULO

PITANGUI

LONDRES

BARCELONA

BERLIM

LISBOA

PARIS

ATENAS
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AVENIDA ANTONIO PIO DA FONSECA

SINFOROSA MOREIRA DE ALMEIDA

BRUXELAS

BUENOS AIRES

ISTAMBUL

LONDRES

MOSCOU

PEQUIM

CEDRO

FAZENDA NILTON SIMIAO DOS SANTOS

SITIO SANTO EXPEDITO

SiTIO BANANAL
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ANEXO IX- DECLARAGCAO DE RESIDENCIA

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/funcéo devera residir, desde a data da
publicacdo do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Bésica de Saude para a qual
pretende concorrer.

Esta declaracdo devera ser enviada durante o periodo de inscri¢cdo, conforme subitem
3.9.1. do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Igaratinga no ato de sua
inscri¢do e devera ser preenchida de préoprio punho (com sua propria letra) e ser
acompanhada de copia de um comprovante de residéncia (contas de &gua, luz ou IPTU).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no
Processo Seletivo Puablico do Municipio de Igaratinga/MG — Edital n° 01/2024 para o(a)
cargo/funcdo de Agente Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovagdo de
endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude de lgaratinga, que resido
desde / / , Na

(endereco  residencial

completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, 82° da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro, de
2006, no qual prevé que o Agente Comunitério de Saude (ACS) deve residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo
Publico e, caso assim ndo proceda, podera haver o desligamento na hip6tese de néo-
atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da referida Lei, quando deixar de
residir na &rea de atuacdo ou em funcéo de apresentacdo de declaracdo falsa de residéncia.
Por ser verdade, firmo a presente.

Igaratinga, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO X- DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a) cargo/funcéo devera residir, desde a data da
publicacdo do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Bésica de Saude, para a qual
pretende concorrer.

Esta declaracdo deverd ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem
3.9.1. do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Igaratinga/MG no ato de sua
contratacdo e deverd ser preenchida de proprio punho (com sua propria letra) e ser
acompanhada de cdpia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou IPTU).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no
Processo Seletivo Publico do Municipio de Igaratinga/MG — Edital n® 01/2024 para o(a)
cargo/fungdo de Agente Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovacéo de
endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude de lgaratinga, que resido

juntamente com (nome completo do
titular da conta), meu/minha (tipo de parentesco do candidato
com o titular da conta), desde / / , ha

(endereco

residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006,
no qual prevé que o Agente Comunitario de Satde (ACS) deve residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo
Publico e, caso assim ndo proceda, podera haver o desligamento na hip6tese de néo-
atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da referida Lei, quando deixar de
residir na &rea de atuacdo ou em funcéo de apresentacdo de declaragdo falsa de residéncia.
Por ser verdade, firmo a presente.

Igaratinga, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Titular da Conta
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ANEXO XI- CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

TITULOS DE FORMACAO ACADEMICA
Titulos Avaliados Comprovacgao Valor Unitério Total de Pontos
Graduacéo Certificado ou 1,0 1,0
declaracdo da
instituicdo realizadora,
conforme item 8.4.9.

do edital.
Pos-Graduacdo Lato- | Certificado ou |10 1,0
Sensu declaragéo da

instituicdo realizadora,
conforme item 8.4.9.

do edital.
Pos-Graduacéao Certificado ou |10 1,0
Stricto-Sensu declaragéo da

instituicdo realizadora,
conforme item 8.4.9.

do edital.
Curso Técnico ACS Certificado ou|20 2,0
declaracao da

instituicio realizadora,
conforme item 8.4.9.
do edital.

TOTAL: 5,0 Pontos

TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncias Avaliadas Comprovagao Valor Unitario Total de Pontos

Experiéncia na area Certiddo de contagem | 2 pontos por ano | 10 pontos
de tempo emitida pelo
Departamento de
Recursos Humanos,
conforme item 8.4.11.

do edital.
Experiéncia Servico Certiddo de contagem | 1 ponto por ano | 5 pontos
Publico de tempo emitida pelo

Departamento de
Recursos Humanos,
conforme item 8.4.11.
do edital.

TOTAL: 15 pontos

TOTAL GERAL DE TITULOS 20 pontos
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ANEXO XII- CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
12/11/2024 Publicacao Edital
13/11, 14/11 e 18/11/2024 Inscricdo
18/11/2024 Lista preliminar de inscricdes deferidas
19/11 e 21/11/2024 Recurso e indeferimento da inscricdo
29/11/2024 Lista definitiva de inscri¢Oes deferidas
15/12/2024 Prova
16/12/2024 Gabarito
16/12 e 17/12/2024 Recurso das questdes
18/12/2024 Resultado preliminar
18/12,19/12 e 20/12 Apresentacéo dos titulos
02/01/2025 Resultado preliminar da apresentacao de titulos
03/01 e 06/01/2025 Recurso do resultado preliminar da apresentacéo de titulos
10/01/2025 Resultado final
10/01/2025 Homologacao
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