Prefeitura Municipal de Igaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

LEI COMPLEMENTAR N° 220, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispde sobre a Reestruturacao da

. 3 1 1 | |
Cimara Municips! de Autarquila Municipal denominada

Igaratinga - MG Instituto de Previdéncia Municipal de

P C?‘TQPQLQ . Igaratinga - PREVIGARA, e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Igaratinga-MG, por intermédio de seus
Vereadores, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou, e eu,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:
TITULO I - DO OBJETO

CAPITULO UNICO - DA DENOMINAGCAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art.1°- O Instituto de Previdéncia Municipal de Igaratinga-
PREVIGARA ¢é uma Autarquia Municipal criada pela Lei Complementar n°
004 de 25 de agosto de 2004, e reestruturado pela presente Leil, como
forma descentralizada da agdo Municipal para gerir e administrar a
Previdéncia Prépria dos Servidores Publicos Municipais e seus
dependentes do Municipio de Igaratinga- MG, e tem a natureza de

pessoa juridica de direito publico interno administrativo.

Paragrafo tunico - A Autarquia reestruturada pela presente Lei
tem por finalidade prestar cobertura dos eventos de incapacidade
permanente para o trabalho, idade avancada, tempo de contribuicao e

morte.

TITULO II - DA ADMINISTRACAO DO PREVIGARA
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CAPITULO I - DA ESTRUTURA

Art.2°- A estrutura Administrativa do PREVIGARA, destinada a
promover aos seus beneficidrios em geral as prestacdes estabelecidas

nesta Lei, constituir-se-a& dos seguintes o6rgdos:
| - Diretoria Executiva;
llI- Conselho Fiscal;

T - Comité de Investimentos;

IV - estdao de Recursos;
V - Junta de Recursos.
Art.3°- 0O Presidente da Diretoria Executiva e o Gestor de

Recursos do PREVIGARA, deverdo comprovar os seguintes requisitos:

|- n3o ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma
das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso
I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na

referida Lei Complementar;

l- possuir certificacdo, por meio de processo realizado por
entidade certificadora para comprovagdo de atendimento e
verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos

necessarios para o exercicio de determinado cargo ou funcao;

lll - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade
nas areas financeira, administrativa, contédbil, juridica, de

fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formacdo académica em nivel superior.
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§1°- Os requisitos de que tratam os incisos I e II do caput
aplicam-se aos demais membros da Diretoria Executiva, Conselho

Fiscal e Comité de Investimentos do PREVIGARA.

§2°- Os prazos e a forma de comprovagdo dos requisitos
mencionados neste artigo, serdo os estabelecidos em atos normativos

do Orgdo Federal responsavel pela Previdéncia Social.

CAPITULO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.4°- A Diretoria Executiva do PREVIGARA é constituida por 03
(trés) membros efetivos e outros tantos suplentes, obrigatoriamente
servidores municipais titulares de cargos efetivos ou aposentados,
observados os critérios e requisitos estabelecidos no Art. 3° desta

lei e sera composto de:

- 01 (um) servidor titular de cargo efetivo indicado pelo

Prefeito Municipal;

II- 02 (dois) servidores indicados através de assembleia

convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo wWnico - Os membros da Diretoria Executiva serado
empossados pelo Presidente da Diretoria Executiva, em até 05 (cinco)

dias apds a indicacéo.

Art.5°- Serd escolhido pelos préprios membros da Diretoria
Executiva, um Presidente, um Secretdrio e um Tesoureiro, observado

O0s critérios e requisitos estabelecidos no Art. 3° desta Lei.

§1°- Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
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| - representar o PREVIGARA em juizo ou fora dele, perante a

Administracdo Publica ou em suas relagdes com tercelros;

- submeter para apreciacdo do Conselho Fiscal, a proposta
orcamentdria do PREVIGARA para o exercicio seguinte, e apos
aprovacdo, encaminhar ao Poder Executivo para consolidag¢ao no
orcamento do Municipio dentro dos prazos estabelecidos na

Legislacgdo vigente;

Il - apresentar ao Conselho Fiscal & prestagdo de contas do

exercicio financeiro;

IV - expedir instrucdes, portarias, resolugdes e ordem de
servicgos;

V - ordenar despesas;

VI - autorizar a aquisicado de bens mdveis, contratacdo de mao

de obra temporaria, prestacdo de servigcos ao PREVIGARA e

aluguel de imbévelis, observada a legislacdo pertinente;
VIl - conceder beneficios de acordo com a legislacdo vigente;

VIl - autorizar a abertura de contas bancarias e movimenta-las

juntamente com o Tesoureiro do PREVIGARA;

IX - elaborar a Politica de Investimento anual, com a
participacdo do Comité de Investimentos, observando o©s
limites, condicdes e vedacdes estabelecidos em resolucgdes do

Conselho Monetdario Nacional -CMN;

X - aplicar e resgatar os recursos financeiros juntamente com
o Tesoureiro do PREVIGARA, conforme determinacdes do Gestor
de Recursos, observando a Politica de Investimentos anual e

credenciamento das Instituicdes Financeiras;

Xl - prestar informacdes ao Executivo e Legislativo.sempre que

por eles solicitados;
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Xll - celebrar ou rescindir acordos, convénios e contratos

necessarios a acdo administrativa da autarquia;

Xlll - exercer outras atribuic¢des do cargo nédo especificadas

nesta Lei.
§2°- Compete ao Secretario da Diretoria Executiva:

| - secretariar as reunides da Diretoria Executiva, fazer a

leitura dos expedientes e lavrar as atas;
Il - receber e expedir correspondéncias.
§3°- Compete ao Tesoureiro da Diretoria Executiva:

| - receber e controlar os recursos financeiros do Instituto,

mantendo-os em conta bancaria;
ll- processar, liquidar e pagar as despesas do Instituto;

Il - movimentar, juntamente com o Presidente, a conta bancaria

do Instituto;

IV - assinar, Jjuntamente com o Presidente, os documentos

contébeis do Instituto.

§4°- A Diretoria Executiva tem um mandato de 04 (quatro) anos,
que s6 poderd ser modificado, gquando houver renUncia, impedimento,
fim de mandato ou por votagcdo de 2/3 dos funcionarios efetivos
segurados do PREVIGARA, em Assembleia Geral ou Extraordinaria,

podendo os atuais membros participarem da nova composicao.

Art. 6° - A Diretoria Executiva se reunird pelo menos uma vez
por més, para tratar de assuntos de 1interesses do PREVIGARA,
apresentados pelo Presidente ou por outro de seus membros, sendo as

decisdes tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes e

lavradas em ata.
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Art. 7° - Os membros titulares da Diretoria Executiva, ou
suplentes quando convocados pela auséncia de seus respectivos
titulares de cada representacdo, fardo jus ao "Jeton de Presenca" em
reunides ordindrias realizadas de acordo com a periodicidade deste
Orgdo, no valor de 15% (quinze por cento) do menor vencimento pago

pelo Municipio, por reunido.

§1°- Os valores correspondentes ao "Jeton de Presenca" ndo se
incorporardo para quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando
excluida da base de calculo do adicional de tempo de servico, bem
como de quaisquer outros percentuails que incidam sobre a remuneracao
dos servidores, nao sofrendo a incidéncia de contribuicao
previdencidria, nem sendo wutilizada como base de calculo para

proventos de inatividade ou pensao.

§2°- 0Os membros da Diretoria Executiva, somente receberdo o
"Jeton de Presenca" com a comprovacdo de efetiva participag¢do nas
reunides realizadas, através de envio da cdépia da Ata ao setor de

contabilidade, em até 05 (cinco) dias da reuniao.

§3°- Os membros da Diretoria Executiva, terdo abonadas as horas
de auséncia de seu servico, quando estiverem desempenhando suas

func¢cdes no PREVIGARA.

§4°- Fica limitado o pagamento de 01 (um) “Jeton de Presenca”
por més, ndo havendo qualquer retribuicdo pecuniaria quando das
reunides excedentes e/ou extraordinarias, mas tado somente o abono
das horas de auséncia de seu servigco, prevista no paragrafo

anterior.

CAPITULO III - DO CONSELHO FISCAL
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Art.8°- 0O PREVIGARA conta ainda com um Conselho Fiscal,
constituido por 03 (trés) membros efetivos e outros tantos

suplentes, e serd composto de:

|- 01 (um) servidor indicado pelo Prefeito Municipal,
obrigatoriamente servidor titular de caro efetivo, sendo de
preferéncia com registro no CRC - Conselho Regional de

Contabilidade;

| - 02 (dois) servidores indicados através de assembleia
convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, sendo
obrigatoriamente titulares de cargo efetivo, servidores

aposentado ou pensionistas.

Paragrafo d1unico - Os membros do Conselho Fiscal serao
empossados pelo Presidente da Diretoria Executiva, em até 05 (cinco)

dias apds a indicacao.

Art.9°- Dentre os membros do Conselho Fiscal, um é escolhido
como Presidente, que responde perante terceiros, com atribuic¢des de
assinar relatdérios e pareceres, convocar e coordenar as reunides
mediante solicitacdo de qualquer membro ou da Diretoria Executiva, e
outro membro como Secretario, com a funcdo de lavrar ata de suas

reunides.

Art.10- Compete ao Conselho Fiscal:
| - examinar as pecas contabeis e documentacdo;

lI- fiscalizar a correta execucdo do orcgamento, através dos

balancetes apresentados pela Presidéncia e emitir parecer;

lll - apreciar e aprovar a proposta orcamentéria do PREVIGARA,

~NEY

antes da consolidacdo no orcamento do Municipio;

Praga Manuel de Assis. 272, Centro. Igaratinga-MG — CEP 35695-000
Telefones: (37) 3246-1098/1134/1481 — Ramal 22
E-mail: juridicowigaratinga.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Igaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

IV - acompanhar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao
PREVIGARA;
V - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a

gestédo previdenciaria;

VI - autorizar a aquisicdo permuta ou alienagdo de iméveis a
ser realizada ©pelo PREVIGARA, mediante autorizacao do
Legislativo;

VII - acompanhar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao
PREVIGARA;

VIIl - decidir as questdes apresentadas pelo Presidente, demais

funcionédrios e casos omissos;

IX - aprovar a aplicacdo e retirada de recursos financeiros de

acordo com a legislacdo pertinente;

X - acompanhar e apreciar, através de relatdrios, a execugao

dos planos, programas e orcamento do PREVIGARA.

Art.1l1l- O Conselho Fiscal se reunird no minimo bimestralmente,
para tratar de assuntos de interesses do PREVIGARA, apresentados
pelo Presidente e, por outro de seus membros ou pela Diretoria
Executiva, sendo as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos

Conselheiros presentes e lavradas em ata.

Art.12- Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no

§ 4° do Art. 5° e Art. 7° desta Lei.

CAPITULO IV - DO COMITE DE INVESTIMENTOS
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Art.13- O PREVIGARA conta ainda com um Comité de Investimentos,
que tem por objetivo estabelecer um plano de gestao para 0Os recursos
vinculados a Previdéncia Prépria Municipal, para garantir segurancga,
liquidez, rentabilidade e transparéncia e serd composto por 3 (trés)

membros efetivos, sendo:
| - Gestor de Recursos;

I- 02 (dois) servidores titulares de cargo efetivo ou
aposentados pertencentes ao quadro do PREVIGARA, indicado

pelo Prefeito Municipal;

Paragrafo tnico - Os membros do Comité de Investimentos serao
empossados pelo Presidente da Diretoria Executiva, em até 05 (cinco)

dias apds a indicacgao.

Art.14- Serd escolhido pelos préprios membros do Comité de

Investimentos, um Coordenador e um Secretdario.

Art. 15 - Compete ao Comité de Investimentos:

|- assessorar o Gestor Financeiro na gestdo econdmico-financeira

dos recursos do RPPS;

l - proceder com o credenciamento das instituic¢des financeiras,
previamente a aplicacdao dos recursos do RPPS, na forma e
periodicidade determinada em regulamento pelo Orgdo Federal

responsavel pela Previdéncia Social;

ll- participar no processo de elaboracdo e execucdo da Politica

Anual de Investimentos;

v - acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do

RPPS, em conformidade com os objetivos estabelegidos pela
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Politica Anual de Investimentos e com a legislagdo pertinente

em vigor;

V- discutir a Politica Anual de Investimentos, respeltando os
parémetros e limites legais, além daqueles previamente
definidos pela Diretoria Executiva, cabendo propor atualizacao,

de acordo com a evolugdo da conjuntura econdémica;

Vi - propor aplicacdes e resgates, observado os limites legais

de cada investimento;

VIi - promover as aplicacbes e resgates das aplicacgdes

financeiras do RPPS na auséncia do Gestor de Recursos;

VIII - elaborar relatdério mensal do acompanhamento da
rentabilidade dos riscos das operagdes realizadas na aplicacédo

dos recursos do RPPS e outros de sua competéncia.

Art. 16 - O Comité de Investimentos se reunird mensalmente,
para tratar de assuntos de sua responsabilidade, apresentados pelo
Coordenador e, por outro de seus membros ou pela Diretoria
Executiva, sendo as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos

membros presentes e lavradas em ata.

Art. 17 - Aplica-se aos membros do Comité de Investimentos o

disposto no § 4° do Art. 5° e Art. 7° desta Lei.

CAPITULO V - DA GESTAO DOS RECURSOS

Art.18- A gestdo dos recursos financeiros vinculados ao

PREVIGARA ¢é proépria, observando os limites, condicdes ? fAyedacdes

\
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estabelecidos em resolucdes do Conselho Monetédrio Nacional -CMN, bem

como a Politica de Investimentos anual.

Art.19- O Gestor de Recursos serda indicado pelo Prefeito
Municipal, sendo obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo

ou aposentado pertencente ao quadro do PREVIGARA.

Paragrafo unico - O Gestor de Recursos sera empossado pelo
Presidente da Diretoria Executiva, em até 05 (cinco) dias apds a

indicacéo.

Art.20- Compete ao Gestor de Recursos:

| - executar a gestdo econdmico-financeira dos recursos do RPPS, em

conformidade com a Politica de Investimentos anual;

ll - determinar as aplicacdes e resgates dos recursos financeiros
vinculados ao PREVIGARA ao Presidente da Diretoria Executiva e
Tesoureiro, observando a Politica de Investimentos anual e

credenciamento das Instituic¢des Financeiras;

ll- propor atualizacdo da Politica de Investimento anual, de acordo

com a evolucdo da conjuntura econdmica;

IV - dar publicidade das informacdes relativas aos recursos

vinculados ao PREVIGARA.

Art.21- Aplica-se ao Gestor de Recursos o disposto no § 4° do

Art. 5° desta Lei.

CAPITULO VI - DA JUNTA DE RECURSOS
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Art. 22 - O PREVIGARA conta ainda com uma Junta de Recursos,

constituida por 3 (trés) membros efetivos, e sera composta pelo:
| - Advogado da Prefeitura Municipal;

ll- 01 (um) médico titular de cargo efetivo, 1indicado pelo

Poder Executivo;
llll - Chefe do Departamento de Recursos Humanos.

§1°- Os membros da Junta de Recursos serdo empossados pelo

Presidente da Diretoria Executiva, 05 (cinco) dias apds a indicacgao.

§2°- A Junta de Recursos tem um mandato equivalente ao da

gestdao do executivo em vigor.

§3°- Aplica-se aos membros da Junta de Recursos o Art. 7° desta

Lei.

Art. 23 - Cabe a Junta de Recursos julgar, em uUltima instancia,
recursos dos servidores municipais que se sentirem prejudicados nos
seus direitos, por atos da Presidéncia do PREVIGARA e dar parecer
relativo ao recurso, sendo suas decisdes lavradas em ata, e
comunicadas através de oficio ou reunido, para que o Presidente tome

as devidas providéncias.

Pardgrafo Unico - A Junta de Recursos tera o prazo de 30 dias
para analise e emissdo de parecer relativo ao recurso 1nterposto,

podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo, desde que

devidamente fundamentado.

TITULO III - DOS ORGAOS EMPREGADORES E DOS BENEFICIOS

CAPITULO I - DOS ORGAOS EMPREGADORES
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Art.24- Como oérgdo empregador, para efeito desta Lel, deve-se

entender:
| - o Poder Executivo;
lI- o Poder Legislativo;

lll - & Administracdo Indireta do Municipio.

CAPITULO II - DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art.25- S30 Dbeneficiarios do PREVIGARA, os segurados e seus
dependentes, constantes nas Secdes I e II deste Capitulo,

devidamente cadastrados nos 6rgdos empregadores.

Art.26- Permanece filiado ao PREVIGARA, na qualidade de

segurado, o servidor ativo que estiver:

|- cedido a dérgdo ou entidade da Administracdo Direta e Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,

com ou sem Onus para O cessionario;

IlI- afastado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento

de subsidio ou remuneracdo do Municipio;

1l - licenciado, temporariamente, do —cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo do Municipio, desde que

haja contribuicdo previdenciaria;

v - afastado do cargo efetivo para o exercicio de mandato

eletivo. RN

(
\
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§1°- O segurado exercente de mandato de vereador gque ocupe O
cargo efetivo e exerca, concomitantemente, filia-se ao PREVIGARA

pelo cargo efetivo e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§2°- 0O segurado gque se enquadra nos incisos I ou IV deste

artigo, serd considerado pelo PREVIGARA, como Segurado Obrigatdrio.

§3°- O segurado que se engquadra nos incisos II ou III deste

artigo, seréd considerado pelo PREVIGARA, como Segurado Facultativo.

Art.27- O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime

previdencidrio de origem, com ou sem 6nus para O cessionario.

Segao I - Dos Segurados

Art. 28 - Sdo obrigatoriamente Segurados do PREVIGARA:

I- 0 servidor publico titular de cargo efetivo dos o6rgaos do
Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes publicas e do

Poder Legislativo;
IT- os inativos e pensionistas.

§1°- Exclui-se da categoria de que trata o inciso II deste
artigo, o 1inativo e pensionista, que recebeu o beneficio até a

criacdo do PREVIGARA.

§2°- Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro
cargo temporario ou de emprego publico, ainda que aposentado,

aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.
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§3°- O inativo que se trata o inciso II deste artigo, que

exerca ou venha exercer mandato eletivo, vincula-se obrigatoriamente

ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§4°- Na hipdtese de acumulacdo remunerada o servidor mencionado

neste artigo serd segurado obrigatdério em relagao a cada um dos

cargos ocupados.

Art.29- A perda da condicdo de segurado do PREVIGARA ocorrera

nas seguintes hipdteses:

| - morte;

- exoneracdo ou demissdo; ou

falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias

estabelecidas no Art. 79, inciso II e III, por (03) trés

meses consecutivos, quando for servidor licenciado sem

vencimentos.

Segdo II - Dos Dependentes

Art.30- Sao beneficiarios do PREVIGARA, na condicéao de

dependentes do segurado, para os efeitos desta Lei:

- of(a) cbnjuge, of(a) companheiro(a) e of(s) filho(s) nao
emancipado, de qualquer condicdo, menor(es) de 21 (vinte um)
anos ou 1invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual ou

mental ou deficiéncia grave;

lI- os pais; e
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1 - o0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21
(vinte um) anos ou invalido, ou que tenha deficiéncia

intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

§1°- Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade

de condicodes.

§2°- A existéncia de dependentes de qualisquer das classes
enumeradas nos incisos deste artigo, exclui o direito ao beneficio

de todos os outros das classes subsequentes.

§3°- A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso I

¢ presumida e a das demais devem ser comprovadas.

§4°- Considera-se companheiro(a) a pessoa que, sem ser casada,

mantém unido estavel com o(a) segurado(a).

§5°~ Entende-se por unido estavel aquela verificada entre o
homem e a mulher ou pessocas do mesmo sexo, desde que comprovada a
entidade familiar ou wunido homoafetiva, quando forem solteiros,
separados Jjudicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole em

comum, enquanto ndo se separarem.

§6°- A invalidez, a deficiéncia intelectual ou mental e a
deficiéncia grave deverdo ser comprovadas em relatdédrio médico
circunstanciado a cargo do requerente, sujeita a avaliagdo pelo

Médico Perito do PREVIGARA.

Art.31- Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do 1inciso I do
Art. 30, mediante declaracdo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, o© enteado e o menor sob sua
tutela e ndo possua bens suficientes para o proéprio sustento e

educacao. ;{\
\
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Paragrafo twnico - O menor sob tutela somente podera ser
equiparado aos filhos do segurado mediante apresentacdo do termo de

tutela.

Art.32- A perda da qualidade de dependente ocorre:
I- para o cdénjuge:

a)pela separacdo judicial ou divdércio, enquanto ndo lhe for assegurada
a prestacdo de alimentos por decisdo judicial, ou pela separagdo de

fato devidamente comprovada;
b)pela anulacdo judicial do casamento;
C)por sentenca judicial transitada em julgado;
d)pela constituicdo de novo vinculo familiar;
IT- para o(a) companheiro(a):

a)pela cessacdao da unido estidvel com o(a) segurado(a), enguanto nao

lhe for garantida a prestacdo de alimento por decisdo judicial;
b) por sentenca judicial transitada em julgado;
C) pela constituicdo de novo vinculo familiar;

IIT- para o filho, o irmdo, o enteado ou o menor tutelado ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos
ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, ou alnda nas seguintes hipdteses, se ocorridas

anteriormente aquela idade:
a) com o casamento;

b) com o inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

A\
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C) com a constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou
da existéncia de relagdo de emprego, desde que, em fungao
deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia

prépria; ou

d) com a concessdo de emancipagdo, pelos pais, ou de um deles
na falta do outro, mediante instrumento publico,
independentemente de homologagdo judicial, ou por sentenca
do Jjuiz, ouvido o tutor, se o menor tiver 16 (dezesseils)

anos completos.

IV- - para todos os dependentes:
a) pela cessacdao da invalidez, no caso de beneficiario
invalido;

b) pelo afastamento da deficiéncia, no caso de beneficidrio com

deficiéncia;

C) pelo levantamento da interdicdo, no caso de beneficidrio com
deficiéncia intelectual ou mental gque o torne absoluta ou

relativamente incapaz;
d) pelo ébito;
e) pela inscricdo de dependente em classe preeminente.

f) pela renuncia expressa;

§1° - O filho, o irmdo, o enteado e o menor tutelado, desde que
comprovada a dependéncia econdmica dos 03 (trés) ultimos, se
invdlidos ou se tiverem deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, ndo perderdo a qualidade de dependentes desde que
a invalidez ou a deficiéncia tenha ocorrido antes de

das

hipdéteses previstas no inciso III do caput.
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Caso a invalidez ou a deficiéncia do filho, do irmao, do
enteado e do menor tutelado tenha ocorrido apds as hipdteses
previstas no inciso III do caput, a dependéncia econémica &
relativa, devendo ser comprovada como requisito indispensavel a sua
habilitacéao, ndo se prestando & comprovagdo da dependéncia
econémica, o mero fato de ser invalido ou deficiente, devendo ser
realmente demonstrada sua incapacidade de prover os proéprios meios

de subsisténcia.

§3° - Para fins do disposto no § 1°, a data de inicio da
invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou deficiéncia grave

sera estabelecida pela Pericia Médica a cargo do PREVIGARA.

§4° - Serd excluido definitivamente da condicdo de dependente
quem tiver sido condenado criminalmente por sentenca com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido <contra a ©pessoa do segurado,

ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.
Secdo III - Das Inscrigodes

Art. 33 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre gquando

da investidura no cargo, conforme incisos I e II do artigo 28.

Art. 34 - A inscricdo dos dependentes incumbe ao proéoprio
segurado, ficando responsavel pela entrega da coépia dos seguintes
documentos no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal:
| - cénjuge: certidido de casamento e documento de identidade;

lI- filho: certiddo de nascimento e documento de idenni ade;
‘\\
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Il - companheiro(a):

a) documento de identidade;
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b) gquando um dos companheiros ou ambos j& tiverem sido casados:

certiddo de casamento com averbacdo da separacgdo judicial ou

divdércio, ou certiddo de 6bito, se for o caso;

C) o minimo de 03 provas gque comprovam o vinculo com o(a)
segurado(a), nos termos do §2°; ou Escritura Puablica de
Uni&o Estavel emitida por Cartdédrio competente, se houver.

IV - menor sob tutela:

a) documento de identidade;

b) certiddo judicial de tutela;

C) minimo de 03 provas que comprovam a dependéncia econdmica
com o(a) segurado(a), nos termos do §2°.

V - enteado:

a) documento de identidade;

b) certiddo de casamento do(a) segurado(a);

C) certiddo de nascimento do dependente;

d) minimo de 03 provas que comprovam a dependé&ncia econémica
com o(a) segurado(a), nos termos do §2°.

VI - pais:

a) documento de identidade;

b) certiddo de nascimento do(a) segurado(a);

C) minimo de 03 provas que comprovam a dependéncia ecgndmica

com o(a) segurado(a), nos termos do §2°.
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