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RELAÇÃO DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS ANUALIZADAS E INDICADORES – 

DIRETRIZ Nº 1 - GESTÃO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL  

OBJETIVO Nº 1.1- AMPLIAR, FORTALECER E ESTRUTURAR O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE   

 

DESCRIÇÃO DA 

META 

INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO DA META 

META 

PREVISTA 

2022-2025 

AÇÃO 

    

2025 

 

1.1.1 Estruturar o conselho 

através de uma sede. 

Sede do conselho municipal de 

saúde. 

1 1 

 

Construção ou locação de espaço físico próprio. 

1.1.2 Favorecer  atuação do 

conselho municipal de 

saúde em seu caráter 

consultivo e fiscalizador. 

Atuação do conselho municipal de 

saúde em seu caráter consultivo e 

fiscalizador. 

100% 100% Atuação  do  Conselho Municipal de Saúde em seu 

caráter consultivo e fiscalizador.  

1.1.3  Fomentar o 

aperfeiçoamento dos 

membros do Conselho 

Municipal de Saúde, através 

da participação dos 

conselheiros nas 

capacitações promovidas 

pela Superintendência 

Participação membros do Conselho 

Municipal de Saúde, através da 

participação dos conselheiros nas 

capacitações promovidas pela 

Superintendência Regional de 

Saúde de Divinópolis. 

100% 100% Participação dos conselheiros na capacitações 

promovidas pela Superintendência Regional de Saúde de 

Divinópolis.  
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Regional de Saúde de 

Divinópolis. 

1.1.4  Divulgar para a 

população a importância 

dos Conselhos, através da 

mídia local. 

Proporção das ações do CMS 

divulgadas pela mídia local. 

100% 100% Divulgação para participação da população sobre 

importância do Conselho, através da mídia local.  

 

1.1.4  Comprar  computador 

para   Conselho Municipal 

de Saúde. 

 Efetuar compra do  computador 

para Conselho Municipal de Saúde. 

1 1 Manutenção do computador para Conselho Municipal de 

Saúde.  

1.1.5  Encaminhar Relatório  

do Quadrimestre Anterior 

(RDQA)  para Conselho 

Municipal de Saúde. 

Número de relatórios  entregues. 3 3 Elaborar  e enviar o Relatório do Quadrimestre 

Anteterior (RDQA) ao Conselho Municipal de Saúde. 

1.1.6  Encaminhar Relatório 

Anual de Gestão (RAG). 

Número de relaórios entregues. 1 1 Elaborar  e enviar o Relatório Anual de Gestão (RAG) 

ao Conselho Municipal de Saúde. 
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DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA 

OBJETIVO Nº 2.1 - AMPLIAR A ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE, COM IMPLANTAÇÃO DE SERVIÇOS, MANTENDO VÍNCULO 

DE TODA EQUIPE COM A POPULAÇÃO PARA ATENDIMENTO EFICIENTE 

 

DESCRIÇÃO DA 

META 

INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO DA META 

META 

PREVISTA 

2022-2025 

AÇÃO 

2025  

2.1.1 Utilizar a Política 

Nacional de Humanização do 

SUS em todas as unidades 

básicas de saúde. 

Proporção de unidades que 

utiliza a Política Nacional de 

Humanização do SUS 

100% 100% 
Utilização da Política Nacional de Humanização do 

SUS em todas as unidades básicas de sáude.  

2.1.2  Capacitar profissionais 

com educação permanente 

em saúde, qualificando 

gestores e trabalhadores a 

fim de promover melhorias 

no atendimento ao usuário e 

gestão das informações dos 

serviços de saúde. 

Participação dos profissionais 

em capacitações, cursos e 

eventos. 

100% 100% 

Capacitação dos profissionais com educação 

permanente em saúde, qualificando  a fim de promover 

melhorias no atendimento ao usuário.  E na gestão das 

informações dos serviços de saúde. 
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2.1.3  Construir uma  

Unidade de Apoio  na 

comunidade Pedra Negra de 

Cima, para melhor 

atendimento da ESF no local. 

Unidade Apoio na comunidade 

de Pedra Negra  construída. 
1 1 

Construção da Unidade de Apoio na comunidade 

Pedra Negra de Cima.  

2.1.4  Implementar as 

diretrizes  do novo 

fnanciamento da atenção 

básisa “Previne Brasil” 

Percentual dos recuros 

recebidos de acordo com novo 

financimaneto da Atenção 

Básica “Previne Brasil” 

100% 100% 
Acompanhar e monitorar  a  captação ponderada, 

indicadores de desempenho e ações estratégicas. 

2.1.5  Informatização das 

unidades básicas de saúde. 

Percentual de unidades básicas 

de saúde informatizadas 
100% 100% 

Manutenção da informatização das unidades básicas 

de saúde. 

2.1.6  Cobertura  do território 

com Agentes Comunitários 

de Saúde.  

Número de Agentes 

Comunitários de Saúde em 

atuação no município. 

29 29 

Agentes  Comunitários de Saúde  credenciados em 

atuação no município, de acordo com teto do 

Ministério da Saúde. 

2.1.7  Manter Cobertura 

populacional estimada pelas 

equipes de Atenção Básica. 

 

Percentual de cobertura 

populacional pelas equipes de 

Atenção Básica.  

100% 100% Manutenção da cobertura da Atenção Básica.  
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2.1.8 Cobertura populacional 

estimada de saúde bucal na 

atenção básica. 

 

Percentual de  cobertura 

populacional de saúde bucal.  
95,30% 95,30% Manutenção da cobertura da saúde bucal. 

2.1.9 Cobertura de 

acompanhamento das 

condicionalidades de Saúde 

do Programa Bolsa Família 

(PBF). 

 

Cobertura de acompanhamento 

das condicionalidades de 

Saúde do Programa Bolsa 

Família (PBF.) 

80% 80% 

Orientar as Equipes de Saúde da Família sobre de 

acompanhamento dos beneficiários do PBF. 

Fortalecer o protagonismo de todos os profissionais da 

eSF no acompanhamento dos 

beneficiários, inclusive sobre as funcionalidades do 

sistema e-Gestor. 

2.1.10 Reforma/Ampliação  

do ESF Brígida Maria 

Arruda Silva e ESF Geraldo 

Ferreira Lima. 

Unidade Básica de Saúde  

reformada/ampliada.  
         2 2 

Realizar  reforma/ampliação do ESF Brígida Maria 

Arruda Silva e ESF Geraldo Ferreira Lima. 

2.1.11 Construção da ESF 

José Lourenço da Silva. 

Unidade Básica de Saúde  

construída. 
1 - 

Realizado a construção da  ESF José Lourenço da 

Silva. 

2.1.12  Estruturar uma 

lavanderia no ESF Dona 

Maria Angélica de Jesus. 

Unidade Básica de Saúde 

estruturada para lavanderia.   
1 1 

Realizar a  estruturação do ESF Dona Maria Angélica 

de Jesus  para implantação de uma lavanderia. 
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2.1.13 Aderir Projeto 

Academia da Saúde.  

Número de adesão  Projeto 

Academia da Saúde   
1 1 

Realizar processo de adesão do Projeto Academia da 

Saúde.  

2.1.14 Adesão Unidade 

Odontológica Móvel 

(UOM). 

Número de adesão  Unidade 

Odontológica Móvel (UOM). 
1 1 

Realizar processo de adesão a  Unidade Odontológica 

Móvel (UOM). 

2.1.15 Implantar laboratório 

Municipal de prótese 

odontológico (LRPD) 

Número de adesão Labóratório 

de Prótese (LRPD). 
1 - 

Implantação de laboratório Municipal de protese 

odontológica. 

2.1.16 Manutenção do 

laboratório de prótese 

odontológica (LRPD) 

Número de laboratório  de 

prótese odontológico (LRPD) 

em funcionamento.   

1 1 
Manutenção das atividades do laboratório  de prótese 

odontológico(LRPD). 

2.1.17 Implantar Equipe de 

Saúde Bucal nas Unidades de 

PSF. 

Número de Equipes de saúde 

Bucal implantadas. 
2 - 

Foi a implantação de  todas Equipe de Saúde Bucal, 

conforme solicitado credenciamento no Ministério da 

Saúde. 

2.1.18 Promover  a 

integração da  Equipe 

Multiprofissional  com  

Atenção Básica , atendendo a 

demanda da população por 

meio  de desenvolvimento de 

ações . 

Número de ações 

desenvolvidas 
12 12 

Ações desenvolvidas pela Equipe Multiprofissional  

na Atenção Básica, por meio de atividades em grupo.  

Grupos operativos para promover ações voltadas ao 

aleitamento materno, tabagismo, diabéticos e 

hipertensos. 
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2.1.19 Divulgar para a 

população as PICS -  práticas 

integrativas realizadas pela 

equipe multidiciplinar. 

Proporção das ações 

divulgadas. 
100% 100% 

Divulgação das práticas integrativas para participação 

população. 

2.1.20 Promover parceria 

entre as secretarias de saúde, 

assistência e educação para 

desenvolver projeto de 

planejamento familiar. 

Proporção de ações de 

planejamento familiar 

realizadas. 

100% 100% 

Realização de ações em parcerias com as secretarias 

de educação e assistêncial social destinadas para 

família. 

2.1.21 Manutenção das 

atividades  da Atenção 

Básica  

Percentual  das atividades da 

Atenção Básica.  
100% 100% 

Pagamento dos profissionais da Atenção Básica. 

Manutenção dos equipamentos para Atenção Básica.  

Aquisição de equipamentos necessários para Atenção 

Básica.  

Aquisição de insumos . 

2.1.22 Promover parceria 

com as secretarias de esporte 

e educação para deselvover 

projetos de atividade física. 

Percentual de ações  de 

atividade física realizadas. 
100% 100% 

Realização de ações em parcerias com as secretarias 

de educação e esporte destinadas a população. 

2.1.23 Emenda  Parlamentar 

para Atenção Básica.  

Percentual  de  Emenda 

Parlamentar recebida. 
100% 100% Executar Emenda Parlamentar na Atenção Básica.  

2.1.24  Estruturar local 

específico para  os 

 Sala  para os profissionais da 

equipe multiprofissional  
1 1 

Local específico para os profissionais da equipe  

multiprofissional . 
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profissionais da equipe 

multiprofissional . 

 

2.1.25 Promover ações de 

prevenção e combate a 

obesidade nas crianças e 

adolescentes 

Percentual de ações de 

prevenção e combate da 

obesidade 

100% 100% 
Executar ações voltadas ao combate e prevenção da 

obesidade infantil.  
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DIRETRIZ Nº 3 -VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

OBJETIVO Nº 3.1- REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO, 

PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DESCRIÇÃO DA 

META 

INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO DA 

META 

META 

PREVISTA 

2022-2025 

AÇÃO 

 

2025 

 

3.1.1 Aquisição de 3 

câmaras frias para 

armazenamento de 

imunobiólogicos no ESF 

José Lorenço da Silva e 

Geraldo Ferreira Lima. 

Número de câmaras frias 

adquiridas. 

3 1 Realizar aquisição de câmaras frias para o armanezamento  

de imunobiólogicos (ESF Geraldo Ferreira Lima) 

3.1.2 Implantar sala de 

vacina no ESF Geraldo 

Ferreira Lima. 

Número de  sala de 

vacina implantada. 

1 

 

 

1 Implantação da sala de vacina no ESF Geraldo Ferreira 

Lima de modo a facilitar o acesso da população aos 

imunobiológicos. 
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3.1.3 Manutenção das 

atividades  da Vigilância 

em Saúde. 

Percentual  das atividades 

da Vigilância em Saúde. 

100% 100% -Pagamento dos profissionais da  Vigilância m Saúde. 

-Manutenção dos equipamentos para Vigilância em Saúde. 

-Aquisição de equipamentos necessários para Vigilância em 

Saúde. 

-Aquisição de materiais permanentes  e insumos. 

-Educação Permanente para os profissionais  no tema 

“Sistema de Informática”. 

-Aquisição de veículo. 

3.1.4  Reduzir mortalidade 

prematura (de 30 a 69 

anos) pelo conjunto das 4 

principais DCNT (doenças 

do aparelho circulatório, 

câncer, diabetes e doenças 

respiratórias crônicas). 

Taxa de mortalidade 

prematura (de 30 a 69 

anos) pelo conjunto das 4 

principais 

doenças crônicas não 

transmissíveis . 

 

 

7 

 

 

7 

Realizar ações de promoção da saúde com atenção básica. 

 

3.1.5  Investigar óbitos de 

mulheres em idade fértil 

(10 a 49 anos). 

 

Proproção dos  óbitos de 

mulheres em idade fértil 

(10 a 49 anos). 

 

100% 

 

100% 

Realizar investigação  óbitos de mulheres em idade fértil (10 

a 49 anos). 

Acompanhamento e monitoramento através da atenção 

básica . 

3.1.6  Vacinar as crianças 

menores de dois anos de 

idade - Pentavalente 3ª 

Percentual de  crianças 

menores de dois anos de 

idade - Pentavalente 3ª 

 

 

 

 

Programar e realizar estratégias para viabilizar vacinação. 
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dose, Pneumocócica 10-

valente 2ª dose, 

Poliomielite 3ª dose e 

Tríplice viral 1ª dose - com 

cobertura vacinal 

preconizada. 

dose, Pneumocócica 10-

valente 2ª dose, 

Poliomielite 3ª dose e 

Tríplice viral 1ª dose. 

50% 50% Registrar,  acompanhar e  monitorar os dados de vacinação 

no sistema de informação oficial. 

3.1.7  Investigar e  

encerrar os  casos de 

doenças compulsória 

imediata (DNCI) em até 60 

dias após notificação. 

Percentual de casos de 

doenças compulsória 

imediata (DNCI)  

encerrado em até 60 dias 

após notificação. 

 

90% 

 

90% 

Monitorar os agravos de notificação compulsória no 

SINAN. 

3.1.8  Realizar análises em 

amostras de água para 

consumo humano quanto 

aos parâmetros coliformes 

totais, cloro residual livre e 

turbidez. 

Proporção de análises 

realizadas. 

 

 

65 

 

 

65 

Realizar análises realizadas em amostras de água para 

consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, 

cloro residual livre e turbidez. 

3.1.9 Realizar e divulgar 

ações destinadas  aos 

cuidados quanto o uso de 

água não potável. 

Proporção de ações 

realizadas. 

100% 100% Realização e divulgação de ações destinadas a população. 
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3.1.10 Implantar  

laboratório de pequeno 

porte para análise de água. 

Estruturar de laboratório 

pequeno porte para 

análise de água. 

1 1 Estruturação de laboratório pequeno porte para análise de 

água. 

3.1.11  Reduzir a taxa de 

mortalidade infantil. 

Taxa de mortalidade 

infantil. 

 

2 

 

0 

-Fortalecer atenção  básica. 

-Investigar todos os óbitos fetais e infantis. 

-Realizar ação de Educação em Saúde nas escolas presencial 

e online. 

3.1.12  Reduzir os  óbitos 

maternos em determinado 

período e local de 

residência. 

Número de óbitos 

maternos em determinado 

período e local de 

residência. 

 

1 

 

0 

-Fortalecer atenção básica. 

-Implementar o Comitê de Prevenção de Mortalidade 

Materna. 

3.1.13  Realizar ciclos que 

atinjam mínimo de 80% de 

cobertura de imóveis 

visitados para controle 

vetorial da dengue. 

Número de ciclos que 

atingiram mínimo de 

80% de cobertura de 

imóveis visitados para 

controle vetorial do 

Aedes aegypti. 

 

 

4 

 

 

4 

Programar, providenciar recursos humanos , materiais e 

insumos necessários  para  realização das atividades. 

3.1.14  Realizar 

preenchimento do campo 

ocupação nas notificações 

de agravos relacionados ao 

trabalho. 

Percentual  de 

notificações de acidentes 

e agravos relacionados ao 

trabalho. 

 

100% 

 

100% 

Manter as unidades com  preenchimento do campo ocupação 

nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 
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3.1.15 Acompanhar os 

casos novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos de 

coortes . 

Proporção  os casos 

novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos 

de coortes. 

 

95% 

 

95% 

Garantir a busca ativa e acompanhamento dos casos 

confirmados. 

3.1.16  Reduzir o número 

de  casos novos de sífilis 

congênita em menores  de 

um ano de idade. 

Número de casos novos 

de sífilis congênita em 

menores de um ano de 

idade. 

 

 

1 

 

 

0 

-Realizar o teste rápido  de sífilis na gestante 

-Realizar o acompanhamento de casos de gestantes com 

sífilis para diagnóstico precoce e tratamento oportuno. 

-Investigar os casos notificados de sífilis c. 

3.1.17 Transporte 

adequado dos 

imunobiológicos. 

Aquisição de veículo para 

transporte exclusivo de 

imunobiológicos. 

 

1 

 

1 

Adquirir  veículo  para transporte exclusivo de 

imunobiológicos. 

3.1.18 Estruturação da 

rede frio com ar 

condicionado para melhor 

armazenamento dos 

imunobiológicos. 

Aquisição de ar 

condicionado para 

estruturação da rede frio. 

 

3 

 

1 

Aquisição de ar condicionado para melhor armazenamento 

dos imunobilógicos.(ESF Geraldo Ferreira Lima). 

3.1.19 Gerador de energia 

de   para conservação  dos 

imunobiológicos. 

Aquisição de gerador de 

energia de   para 

conservação dos 

imunobiológicos. 

 

 

 

1 

 

 

1 

Aquisição de gerador de energia de   para conservação dos 

imunobiológicos, na falta de energia. 



15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.20 Estruturar a sala de 

vacina  do  PSF Geraldo 

Ferreira Lima (ESF). 

 

Ampliação da sala de 

vacina do PSF Geraldo 

Ferreira Lima (ESF). 

 

 

1 

 

 

1 

Ampliação da sala de vacina do PSF Geraldo Ferreira Lima 

(ESF). 

3.1.21   Estruturar  das 

salas de vacina com   

equipamentos de 

informática para registro  e 

monitoramento dos 

sistemas de informação. 

Aquisição de 

equipamentos de 

informática para registro 

e monitoramento dos 

sistemas de informação. 

 

 

 

5 

 

 

 

3 

Estruturação das salas de vacina com   equipamentos de 

informática para registro  e monitoramento dos sistemas de 

informação (ESF Maria Angélica, Brígida e Geraldo 

Ferreira Lima). 

3.1.22 Implantar o GTI-M 

Grupo de Trabalho 

Intersetorial Municipal 

Número de reuniões 

intersetoriais realizadas 

3 3 Realizar reuniões intersetoriais com participação do CRAS, 

Conselho Tutelar, Assistência Social,Equipe 

multiprofissional , Secretarias da Assistência Social, 

Educação, Cultura e Esporte. 

3.1.23 Implantar o Comitê 

da Equidade. 

Estruturar o Comitê da 

Equidade, garantindo sua 

manutenção e 

legitimidade 

3 3 Implantar Comitê da Equidade, estabelecendo representantes 

das populações NEGRA, LGBTQIA+, RURAL e de 

ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 

(representado pelo Conselho Tutelar). 
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DIRETRIZ Nº 4 - ATENÇÃO SECUNDÁRIA    

OBJETIVO Nº 4.1- MANTER A REDE SECUNDÁRIA COM A IMPLANTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE ACORDO 

COM A DEMANDA APRESENTADA.   

DESCRIÇÃO DA 

META 

INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO DA META 

META 

PREVISTA 

2022-2025 

                                     AÇÃO  

 

 

2025 

 

4.1.1. Manter  atendimento 

de 24 horas na Policlínica. 

Número de serviço em 

funcionamento. 

1 1 -Manutenção do atendimento 24 horas na 

Policlínica. 

-Terceirzação dos profissionais médicos para  

Policlínica. 

-Pagamentos dos profissionais da  Policlínica. 

-Manutenção de equipamentos necessários para 

Políclinica. 

-Aquisição de equipamentos necessários para 

Policlínica. 

-Aquisição de insumos. 

4.1.2 Implantar CAPS I . Número de CAPS I  

implantado. 

1 1 -Realizar processo de implantado do CAPS I que 

irá abranger a população de Igaratinga, Leandro 
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Ferreira, São Jose´ da Varginha, Onça do Pitangui e 

Conceição do Pará. 

-Manutenção do CAPS I. 

4.1.3. Aumentar percentual 

de 

consultas especializadas de 

média complexidade. 

Percentual de consultas 

especializadas de média 

complexidade. 

90% 90% -Através dos contratos com consórcios de saúde 

(CISPARÀ), ICISMEP e CISURG-OESTE). 

-Por meio de  contratações  realizadas pelo 

município  de médicos especialistas. 

4.1.4   Manter a liberação 

de exames  laboratoriais  

realizados no município . 

 

Percentual de exames 

realizados no município. 

100% 100% Acompanhar   o quantitativo de  solitações  

mensalmente. 

-Monitorar mensalmente no sistema de informação 

municipal. 

4.1.5  Realizar exames 

citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 a 

64 anos na população 

residente de determinado 

local e a população da 

mesma faixa etária. 

Razão  citopatológicos do colo 

do útero em mulheres de 25 a 

64 anos na população 

residente de determinado local 

e a população da mesma faixa 

etária. 

0,27 0,27 -Utilizar no município protocolos relacionados à 

prevenção  de câncer de colo do útero. 

-Monitorar a oferta do exame de acordo protocolos. 

-Monitorar e acompanhar no município a  fila e 

tempos de espera de exames e especialidades 

relacionado  à prevenção e ao tratamento do câncer 

de colo para pacintes que necessitam. 

4.1.6 Realizar exames de 

mamografia de 

Razão de  exames de 

mamografia de rastreamento 

0,22 0,22 -Utilizar no município protocolos relacionados à 

prevenção  de câncer. 
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rastreamento realizados 

em mulheres de 50 a 69 

anos na população 

residente de determinado 

local e população da 

mesma faixa etária. 

realizados em mulheres de 50 

a 69 anos na população 

residente de determinado local 

e população da mesma faixa 

etária. 

-Monitorar a oferta do exame de acordo protocolos. 

-Monitorar e acompanhar no município a  fila e 

tempos de espera de exames e especialidades 

relacionado  à prevenção e ao tratamento do câncer 

de  mama  para pacientes que necessitam. 

4.1.7 Implantar Centro de 

Saúde da Mulher. 

Número de Centro de Saúde 

da Mulher implantado. 

1 

 

0 Efetuar processo de implantação do Centro de 

Saúde da Mulher . 

Manutenção do Centro de Saúde da Mulher. 

4.1.8 Reforma/Ampliação 

do espaço de atendimento 

da fisioterapia em 

Antunes. 

Espaço  de atendimento da 

fisioterapia 

reformado/ampliado. 

1 0 Realizar reforma/ampliação do espaço de 

atendimento da fisioterapia em Antunes. 

4.1.9 Aquisição de Câmara 

Fria para armazenamento 

de imunobiológicos. 

Número de câmaras frias 

adquiridas. 

1 

 

0 Realizar aquisição de  câmaras frias para o 

armanezamento  de imunobiológicos ( Pronto 

Atendimento São Judas Tadeu)  

4.10  Emenda  Parlamentar 

para  Média e Alta 

Complexidade . 

Percentual de Emenda 

Parlamentar recebida. 

100% 100% Executar Emenda Parlamentar na Média e Alta 

Complexidade. 
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DIRETRIZ Nº 5- ASSISTÂNCIA FARMACÊUTICA   

OBJETIVO Nº 5.1- AMPLIAR O ACESSO DA POPULAÇÃO A MEDICAMENTOS, PROMOVER O USO RACIONAL E 

QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS.  

  

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO DA META 

META 

PREVISTA 

2022-2025 

AÇÃO 

2024  

5.1.1. Contrapartida 

municipal para Assistência 

Farmacêutica. 

Percentual da contrapartida 

municipal para Assistência 

Farmacêutica. 

 

100% 

 

100% 

Assegurar contrapartida municipal para 

Assistência Farmacêutica. 

5.1.2 Contrapartida Estadual 

e Federal  destinado para 

aquisição de medicamentos 

do Componente Básico da 

Assistência Farmacêutica. 

Percentual da contrapartida 

Estadual e Federal destinado 

para aquisição de 

medicamentos do 

Componente Básico . 

100% 100% Executar contrapartida Estadual e Federal 

destinado para aquisição de medicamentos do  

Componente Básico da Assistência Farmacêutica . 

5.1.3 Dotação orçamentária 

com recurso do tesouro 

municipal para aquisição da 

complementação do elenco 

do Componente Básico. 

Percentual de aquisição de 

medicamentos para 

complementação do elenco do 

Componente Básico. 

100% 100% Garantir recurso do tesouro municipal para 

aquisição de medicamentos para complementação 

do elenco do Componente Básico. 
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5.1.4 Atualizar  Relação 

Municipal de Medicamentos 

Essenciais (REMUNE). 

Lista  da  Relação Municipal 

de Medicamentos Essenciais 

(REMUNE ) atualizado. 

1 1 Fornecer os medicamentos de acordo com  da  

Relação Municipal de Medicamentos Essenciais 

(REMUNE ). 

Promover  adesão dos prescritos à  da  Relação 

Municipal de Medicamentos Essenciais 

(REMUNE ). 

5.1.5 Organizar a assistência 

farmacêutica  nas unidades 

dispensadoras. 

Número de unidades 

dispensadoras  organizadas. 

4 4 Estruturação da assistência farmacêutica nas 

unidades  dispensadoras. 

5.1.6 Promover melhoria da  

infraestrutura das unidades 

dispensadoras. 

Unidades dispensadoras com 

infraestrutura adequado. 

4 4 Estabelecer os elementos necessários para 

melhoria  e adequação da área destinada ao 

armazenamento de medicamentos. 

5.1.7 Manutenção das 

atividades  da assistência 

farmacêutica. 

Percentual  das atividades da 

assistência farmacêutica. 

100% 100% -Pagamento dos profissionais da assistência 

farmacêutica.  

-Manutenção dos equipamentos para assistência 

farmacêutica. 

-Aquisição de equipamentos necessários para 

assistência farmacêutica 

-Dispensação de suplementação de ferro e ácido 

fólico para crianças e gestantes e medicamentos 

auxiliares no combate ao tabagismo. 
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DIRETRIZ Nº 6-ENFRENTAMENTO CORONAVÍRUS  

OBJETIVO Nº 6.1- ORGANIZAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE PARA O ENFRENTAMENTO DO NOVO 

CORONAVÍRUS (COVID-19) NO  MUNICÍPIO DE IGARATINGA/MG, DIANTE DA PANDEMIA ESTABELECIDA PELA 

ORGANIZAÇÃO MUNDIAL DE SAÚDE (OMS). 

 

Descrição da Meta Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

Meta 

Prevista 

2022-2025  

                AÇÃO  

2025  

6.1.1 Notificar e investigar, em tempo oportuno, 

94% dos casos de  COVID-19. 

Percentual dos casos de 

COVID-19  notificados e 

investigados. 

94% 100% Identificar os casos. 

Inserir a notificação e investigação 

no sistema de informação oficial. 

Contribuir para o monitoramento 

das ações de prevenção. 

6.1.2 Investigar, oportunamente, 100% dos 

óbitos suspeitos por COVID-19. 

Percentual de investigações de 

óbitos suspeitos. 

100% 100% Investigar os óbitos ocorridos. 

Inserir a investigação no sistema de 

informação oficial. 

6.1.3 Pagamento de profissionais  que estejam 

trabalhando ao enfrentamento do COVID-19. 

Percentual de pagamento  

profissionais. 

100% 100% Executar o pagamento  dos 

profissionais que estejam 
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trabalhando  nas ações ao 

enfrentamento  do COVID-19. 

6.1.4 Aquisição de materiais EPIs e insumos  

enfrentamento do COVID-19. 

Percentual de  aquisição de 

materiais EPIs e insumos. 

100% 100% Programar, solicitar e acompanhar 

o provimento de materiais  EPIs e 

insumos para  enfrentamento do 

COVID-19. 

6.1.5 Compra e realização  de manutenção de 

equipamentos necessários ao enfrentamento do 

COVID-19. 

Percentual de compra  e 

manutenção de equipamentos. 

100% 100% Programar, solicitar e acompanhar 

o provimento da compra  e 

realização de equipamentos 

necessários ao enfrentamento do 

COVID-19. 

6.1. 6 Organização da estrutura física da rede de 

atenção à saúde do município, necessária para 

enfrentamento do COVID-19. 

Percentual de organização da 

estrutura física da rede de 

atenção à saúde. 

100% 100% Realizar  melhoria da estrutura 

físisa da rede de atenção à saúde 

necessária para o enfrentamento do 

COVID -19. 

 

6.1.7 Desinfecção dos espaços públicos do 

município ao enfrentamento do COVID-19. 

Espaços públicos do 

município desinfesctados 

1 - Acompanhar o processo de 

desinfecção dos espaços públicos 

ao  enfrentamento do COVID-19. 
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6.1.8 Vacinar população contra COVID-19. Percentual da população 

vacinada de  acordo com 

Plano Nacionald de 

Imunização. 

100% 100% Programar e realizar estratégias 

para viabilizar vacinação 

Registrar,  acompanhar e  

monitorar os dados de vacinação 

no sistema de informação oficial. 

6.1.9 Utilizar fluxograma assistencias de 

atendimento ao enfrentamento  COVID-19. 

Número utilizado de  

fluxograma. 

1 1 Implantar protocolos clínicos 

assistenciais de acordo com  as 

orientações do Ministério da Saúde 

e Secretaria Estadual de Saúde. 

Atualizar protocolos clínicos 

assistenciais relacionados ao 

enfretamento do COVID-19. 

Orientar os profissionais de saúde 

do município sobre  fluxograma de 

atendimento ao  enfrentamento 

COVID-19. 

6.1.10 Aderir ao Centro de Atendimento 

COVID-19. 

Número de adesão  Centro de 

Atendimento COVID-19. 

1 - Realizar processo de Centro de 

Atendimento COVID-19. 

6.1.11 Promover parceria entre as secretarias de 

saúde e secretaria de educação para desenvolver 

Proporção de atividades 

educativas. 

100% 100% Realizar atividades educativas 

direcionadas á saúde mental nas 

escolas. 
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atividades educativas direcionadas á saúde 

mental. 


