Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

LEI COMPLEMENTAR N° 85, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018.

Regulamenta o direito ao gozo de férias-
prémio e dé& outras providéncias.

A Camara Municipal de Igaratinga, por seus Vereadores aprovou, e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Os servidores de cargo efetivo da Administracdo Municipal, submetidos ao
regime estatutario, fazem jus a 03 meses de férias-prémio, como prémio de assiduidade, apos
cada periodo de 05 anos de efetivo exercicio no Municipio de Igaratinga, nos termos do artigo
92 do Ato Promulgatorio 01/2018 e Estatuto do Servidor Publico de lgaratinga.

Art. 2° - Nao se considerara férias-prémio ao servidor que no periodo do quinquénio:

I.  Tiver faltado ao servico sem justificativa, por mais de 30 dias consecutivos ou ndo, nos
ultimos 05 anos;
II.  Tiver sofrido penalidade disciplinar.

Art. 3° - o0 periodo de gozo das férias-prémio € considerado de efetivo exercicio para
todos os efeitos legais.

Art. 4° - A autorizacdo para gozo de férias-prémio sera concedida ao servidor apos
analise da conveniéncia e oportunidade da administracéo publica.

Art. 5° - Considera-se conveniente e oportuno para os fins desta lei:

I. Auséncia de prejuizos ou interferéncia na continuidade e prestacdo de Servico
Puablico Municipal;
II. A observancia aos principios que regem a Administracéo Publica;
. A existéncia de servidores disponiveis para absorcdo das funcdes
desempenhadas pelo servidor afastado;
IV.  Outros fatores que possam afetar a qualidade e eficiéncia dos servi¢os publicos.

Art. 6° - A Administracdo Municipal notificard formalmente o servidor quando esse
completar o intersticio que lhe assegurara o direito ao gozo das férias-prémio, devendo ele no
prazo de 30 dias, contados da notificacdo formal, informar a administracdo qual a melhor data
para o gozo de suas férias-prémio.

Art. 7° - O Servidor que atender as condi¢cOes a que trata esta lei nao fez requerimento
manifestando interesse em gozo de suas férias-prémio e a administracdo municipal ndo os
notificou anteriormente, independentemente de quando ocorreu o direito ao gozo de suas
férias-prémio, fard a notificacdo administrativa de imediato, quando entdo fluira o prazo
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prescricional de 05 anos contados do quinquénio seguinte ao direito adquirido as férias-prémio,
nos termos do Decreto Federal 20.910, de 06 de janeiro de 1932.

Art. 8° - S80 requisitos necessarios para solicitacdo do gozo das férias-prémio:

I.  Requerimento do servidor solicitando o gozo das férias-prémio, em formulario
préprio, conforme anexo Unico, parte integrante desta lei nos seguintes prazos:
a) Até 30 dias apos ser notificado formalmente do direito ao gozo das férias;
b) Se ndo houver requerimento e ultrapassar 05 anos do periodo aquisitivo,
havera prescricao a que trata o art. 6° desta lei.
c) Dependera de autorizagdo de chefia imediata do servidor, para sua
concessao;

II. O deferimento pela autoridade competente fica restrita a escala organizada de
acordo com os critérios fundamentados da conveniéncia e oportunidade da
administracao publica.

Paragrafo Unico: O formulario para o requerimento de que trata o nexo Gnico deste
artigo, estara disponivel no Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administracao;

Art. 9° - O requerimento de gozo de férias-prémio, nos termos estabelecidos no art. 7°
desta lei, sera analisado considerando a conveniéncia e oportunidade da administracao
municipal:

Paragrafo Unico: As férias-prémio poderéo ser gozadas em até 03 periodos, néo inferior,
gualquer deles a 30 dias.

Art. 10° - O afastamento do Servidor para gozo de suas férias-prémio somente ocorrera
apos o deferimento pela autoridade competente.

Paragrafo ~Primeiro: A 'autorizacdo de gozo ‘das férias deverd ser ‘aguardada pelo
Servidor em exercicio.

Paradgrafo Segundo: Caso haja motivo justificado podera o servidor em novo
requerimento postular o gozo de férias em periodo diverso daquele estabelecido inicialmente.

Art. 11 - O Servidor que fizer jus ao gozo de suas férias-prémio, mas nao as requerer,
podera a administracao de oficio conceder ao servidor, mediante previa comunicacao formal de
guando iniciara o gozo das férias-prémio.

Art. 12 — Os requerimentos protocolados que cumprirem requisitos constantes nesta lei
se submeterao a critérios que sao:

I. O servidor que tiver mais tempo de servico publico no Municipio de Igaratinga e
se declarar que esteja proximo a sua aposentadoria;
[I. Que for mais idoso;
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lll. Que ndo tenha feito uso de suas férias.

Art. 13 — O Servidor recebera formalmente resposta de seu requerimento, depois de
cumpridos todos os requisitos estabelecidos nesta lei.

Art. 14 - O servidor ou agente politico que negligenciar no cumprimento desta lei,
respondera nos termos do Estatuto do Servidor Publico, além da esfera criminal por
prevaricagao.

Art. 15 — Ndo é admitido a conversdo de férias-prémio em pecunia, exceto quando
ocorrer aposentadoria do servidor ou que venha ser demitido do Servico Publico ou ainda
guando do interesse publico justificar.

Art. 16 — Esta lei entrara em vigor, 90 dias ap0s a sua publicacdo, revogando a Lei
Complementar N.° 16, de 13 de marco de 2009.

Prefeitura municipal de lgaratinga/MG, 14 de setembro de 2018.

Renato de Faria Guimaraes

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

REQUERIMENTO AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO

DADOS PESSOAIS

NOME DO SERVIDOR: MATRICULA:

CARGO EFETIVO: NIVEL: GRAU:

UNIDADE DE EXERCICIO:

REQUER:

AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO, ACONTARDE __/ /  PELO PERIODO DE
MES (ES).

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO.

ASSINATURA DO SER VIDOR
DATA (A)

UNIDADE DE LOTAGAO DO (A) SERVIDOR (A)

CHEFIA IMEDIATA:

DECLARO QUE O AFASTAMENTO DO(A) SERVIDOR(A) NAO CONTRARIA O INTERESSE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA E NAO. ACARRETARA EM CONTRATAGAO OU DESIGNAGAO PARA
SUBSTITUICAO DO SERVIDOR.

/ /
ASSINATURA DA CHEFIA
DATA IMEDIATA
/ /
DATA ASSINATURA DO (A) DIRETOR (A) / PRO REITORIA

RECURSOS HUMANOS

RESPONSAVEL PELO SECRETARIA:

[ Jsim [ |NnBo

DATA ASSINATAURA E CARIMBO
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