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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
CONTRATACAO DE MOTORISTA II “C” E “D” E SUPERVISOR PEDAGOGICO
EDITAL N°1/2019 - RETIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA, Estado de Minas Gerais, através de seu Prefeito
Municipal, Renato de Faria Guimar&es, no uso de suas atribui¢6es legais, com fulcro na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 — CRFB/1988, artigo 37, inciso 1X, e na legislacdo municipal que
regula a matéria, TORNA PUBLICA a realizacio de PSS para a contratagio por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Edital n® 1/2019.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PSS sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, sendo sua execuc¢do de responsabilidade da Comissdo nomeada pela Portaria n® 533, de 25 de
janeiro de 20109.

1.2 O PSS de que trata este Edital visa ao provimento dos cargos de Motorista Il “C” e “D” e Supervisor

Pedagogico para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3 O PSS de que trata este Edital serd composto das seguintes etapas:
a) Prova Objetiva de Multipla Escolha, para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) Prova Pratica, para o cargo de Motorista Il “C” e “D”, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.4 Este Edital, assim como seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacoes, podem ser
acessados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Igaratinga — DOMI-e e no endereco eletronico da
Prefeitura Municipal de lgaratinga — PMI www.igaratinga.mg.gov.br, icone “CONCURSOS E
PROCESSOS SELETIVOS”, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a sua obtenc¢ao.

1.5 O prazo de validade do PSS serd de até 1 (um) ano, a contar da publicacdo de sua homologacao,

podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal.

1.6 A relacdo de vagas, escolaridade, carga horéria e remuneracdo constam do Anexo 1 deste Edital.
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1.7 O cronograma consta do Anexo 2 deste Edital.

1.8 As atribuigdes dos cargos constam do Anexo 3 deste Edital.

1.9 Os conteudos programaticos constam do Anexo 4 deste Edital.

1.10 A ficha de inscricdo via da Prefeitura consta do Anexo 5 deste Edital.

1.11 A ficha de inscricdo via do(a) candidato(a) consta do Anexo 6 deste Edital.

1.12 O formulario padrdo para interposicdo de recursos consta do Anexo 7 deste Edital.

1.13 O requerimento de prova especial ou de condicdes especiais consta do Anexo 8 deste Edital.

1.14 A Prova Prética para o cargo de Motorista Il “C” E “D” consta do Anexo 9 deste Edital.

2 DO REGIMES DE CONTRATACAO

2.1 Os contratos, quando formalizados, serdo celebrados com a PMI em conformidade com a
CRFB/1988, artigo 37, inciso IX, c/c o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de lgaratinga — Lei

Complementar n® 012/2007, de 06 de marco de 2007, e suas alteracdes.

2.2 O Regime Previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social, instituido pela Lei n° 8.213, de

24 de julho de 1991, e suas alteracdes.

2.3 Os candidatos classificados/aprovados convocados para contratacdo ndo integrardo o quadro

permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal.

2.4 Sobre o valor total da remuneracéo, incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
3 DAS VAGAS E DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

3.1 O numero de vagas consta do Anexo 1 deste Edital.
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3.2 Em atendimento ao artigo 5°, paragrafo 2° da Lei Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e ao
artigo 1°, paragrafo 1° do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, 5% (cinco por cento) das vagas
deste PSS € reservado as pessoas portadoras de deficiéncia, desprezada a fragdo inferior a 0,5 (cinco
décimos), totalizando 0 (zero) vagas, conforme consta do Anexo 1.

3.3 O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital sera aplicado
sobre o nimero total de vagas disponibilizadas, conforme disposto no Anexo 1.

3.4 Para fins de reserva de vagas prevista na Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, sdo
consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, combinado com a Simula n® 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

b) deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigcdes anteriores; e
Stmula n® 377 do STJ (visdo monocular);

d) deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacédo
antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e
seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.5 A utilizacdo de material tecnologico de uso habitual ndo obsta a inscricdo do portador de deficiéncia,

porém, a(s) deficiéncia(s) do candidato deve(m) ser compativeis com as atribui¢cdes do cargo.
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3.6 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia declara que esta ciente das atribui¢des do
cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo

desempenho dessas atribuicoes.

3.7 O candidato portador de deficiéncia, se aprovado e classificado neste PSS, terd seu nome constante na

lista de classificagcdo da ampla concorréncia.

4 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

4.1 O candidato aprovado e classificado neste PSS serd investido no cargo, se comprovar na data da
apresentacdo de documentos para o Departamento de Recursos Humanos — DRH da PMI:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&o portugués em condicdo de igualdade de direitos com 0s
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo da Republica e no Decreto Federal n® 70.436/1972,;

b) gozar dos direitos politicos;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigac6es do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

e) ter 18 anos completos até a data de contratagéo;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo através da apresentacdo de
atestado emitido por médico do trabalho, antes da homologacdo da contratacao.

g) apresentar laudo meédico com Classificacdo Internacional de Doengas — CID na via original e uma
cdpia (somente pessoa portadora de deficiéncia);

h) comprovar a escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicdes especificadas no Anexo 1 deste
Edital.

i) atender a todas as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas neste Edital.
4.2 O candidato que, na data da apresentacdo de documentos, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item
4.1 deste Edital ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a contratacdo no

cargo.

5 DAS INSCRICOES
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5.1 A inscricdo do candidato neste PSS implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e

condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.2 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo ap6s tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos para o cargo.

5.3 Declaragdes falsas ou inexatas constantes das fichas de inscricdo (Anexo 5 e Anexo 6) determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem

prejuizo das sancOes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.4 No ato da inscricdo ndo se exigira do candidato a apresentacdo de nenhum documento, exceto do
candidato portador de deficiéncia, conforme subitem 9.19.

5.5 A inscricdo para o PSS € gratuita, pessoal e intransferivel.

5.6 N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢cdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.7 No ato da inscricdo, o candidato devera se inscrever somente para um cargo. Nao sera admitida ao

candidato a alteracdo apos efetivacdo da inscricao.

5.8 As inscri¢Oes para este PSS serdo realizadas no Servico de Protocolos Presenciais da PMI, situada a
Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG, no periodo de 18/02/2019 a 28/02/2019, das 8 horas

as 17 horas, observado o horario de Brasilia-DF.

5.9 As inscricOes para este PSS serdo realizadas pessoalmente, pelo proprio candidato ou por pessoa com
procuracdo especifica assinada pelo candidato, onde este concede poderes a um terceiro para fazer a

inscricdo em seu nome.

5.10 Para inscrever-se neste PSS, o candidato deverd, durante o periodo das inscricdes, efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) ler atentamente este Edital,
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b) preencher as fichas de inscricdo (Anexo 5 e Anexo 6) deste Edital e apresentar no Servigo de

Protocolos Presenciais da PMI para efetivacéo da inscri¢éo.

5.11 O descumprimento das instru¢des para a inscricdo implicard na ndo efetivacdo da inscrigéo.

5.12 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento das fichas de inscricdo
(Anexo 5 e Anexo 6) deste Edital.

6 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

6.1 Das lactantes:

6.1.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem deste PSS, nos critérios e condicdes
estabelecidos pelo artigo 227 da CRFB/1988, artigo 4° da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048, de 8 de novembro de
2000.

6.1.2 A candidata que seja mée lactante devera especificar esta condicdo no Anexo 8 deste Edital para a
adocdo das providéncias necessarias.

6.1.3 Nos horarios previstos para amamentacdo, a méde podera retirar-se, temporariamente, da sala/local
em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada
pela Comisséo.

6.1.4 Nédo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.1.5 Para a amamentacao o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Comisséo.

6.1.6 A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Comissdo do PSS.

6.1.7 A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de uma “fiscal”, sem a presenca
do responsavel pela guarda da crianca, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicdes deste Edital.

6.1.8 A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

6.1.9 A Comissédo ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.
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6.2 Das outras condigdes:

6.2.1 O candidato portador de deficiéncia visual que necessitar de prova ampliada deverd indicar o
tamanho da fonte no Anexo 8 deste Edital.

6.2.2 O candidato que, por qualquer razéo, passe a necessitar de condic¢des especiais para a realizacdo das
provas, devera entrar em contato com a PMI, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da
realizacdo das provas pelo telefone (37) 3246-1134, das 8h as 17h, exceto sabados, domingos e feriados.
6.2.3 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital, ndo terdo a
prova e/ou condicOes especiais atendidas.

6.3 A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

7 DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha terdo carater eliminatério e classificatorio e serdo

constituidas conforme o quadro a seguir:

DISCIPLINAS NUMERO DE PONTOS PONTUACAO | PONTUACAO
QUESTOES POR MAXIMA MINIMA PARA
QUESTAO APROVACAO
Conhecimentos Gerais 10 1 10
Matematica 10 2 20 25 pontos = 50%
Lingua Portuguesa 10 2 20
Conhecimentos Especificos 25 2 50 25 pontos = 50%

7.2 Os conteddos programaticos das Provas Objetivas de Multipla Escolha sdo os constantes do Anexo 4
deste Edital.

7.3 As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo compostas de 55 (cinquenta e cinco) questdes
distribuidas pelas disciplinas, conforme tabela constante do item 8.1, sendo que cada questdo contera 4

(quatro) alternativas (A, B, C e D) e com uma Unica resposta correta.

7.4 As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serdo corrigidas pela Comissdo do
PSS.
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7.5 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva de Multipla Escolha o candidato que obtiver no minimo
50% (cinquenta por cento) de acertos considerando as questbes de Conhecimentos Gerais, Lingua
Portuguesa e Matematica, e no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questdes de
Conhecimentos Especificos, ndo podendo zerar em nenhuma das disciplinas.

7.6 Seré excluido do PSS o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para aprovagdo nos
termos do item 8.5 deste Edital.

7.7 Em caso de resposta com mais de uma alternativa marcada ou rasura no gabarito, a questdo sera

considerada incorreta.

8 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA
ESCOLHA

8.1 A aplicacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha esta prevista para o dia 24/03/2019, as 8 horas,
e serd na Escola Municipal Dona Maria Pinto de Mendon¢ca — EMDMPM, situada a Rua Sinforosa

Moreira de Almeida, 70, Bairro Nova Brasilia, Igaratinga-MG.

8.2 Havendo alteracdo da data e/ou horario previstos no subitem 9.1, as provas poderdo ocorrer em
sébados, domingos e feriados. Despesas provenientes da(s) alteracdo(des) serdo de total responsabilidade

do candidato.

8.3 A duracdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha sera de 4 (quatro) horas, incluido o tempo para
leitura das instrucdes e preenchimento da folha de respostas, sendo responsabilidade do candidato

observar o horario estabelecido.

8.4 Apos o inicio da prova os candidatos deverdo permanecer na sala pelo tempo minimo de 1 (uma)
hora. Apés esse periodo, os candidatos poderdo deixar a sala de prova a qualquer tempo, respeitando a
duracdo méaxima estabelecida no subitem 9.2, e deverdo sair imediatamente das dependéncias da
EMDMPM.

8.5 O candidato devera transcrever suas respostas na Folha de Respostas.
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8.6 Antes de deixar a sala de prova o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o0 Caderno de Questdes

e a Folha de Respostas.

8.7 O candidato somente levara para casa 0 GABARITO DO CANDIDATO - RASCUNHO que esta no
rodapé da primeira folha do Caderno de Questdes. Somente o Fiscal de Sala podera destacar o
GABARITO DO CANDIDATO - RASCUNHO e entregar ao candidato.

8.8 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento do
portdo para realizagdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de
caneta esferografica de tinta azul ou preta e do Anexo 6 deste Edital.

8.9 Serdo considerados documentos de identidade oficial: Carteira de Identidade, Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, CRA, OAB, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH com foto e Passaporte valido. A ndo apresentacdo de qualquer

desses documentos ndo dara direito ao candidato de fazer a prova.

8.10 O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato.

8.11 Nao serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.12 O portdo da EMDMPM sera fechado impreterivelmente as 8 horas, quando ndo sera mais

permitida a entrada de nenhum candidato.

8.13 Sera eliminado deste PSS o candidato que se apresentar apos o fechamento do portéao.

8.14 O ingresso do candidato na sala de prova somente sera permitido dentro do horério estabelecido e ao
candidato que apresentar um dos documentos constantes no subitem 9.9. N&o serdo aceitas copias de

documentos, ainda que autenticadas.

8.15 Serdo mantidos 3 (trés) candidatos dentro da sala, até que o Gltimo termine a prova. Ainda, estes

serdo liberados juntos apos a assinatura da ata de sala.
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8.16 Em nenhuma hipotese haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou

retardamento do candidato em sua excluséo do PSS, seja qual for o motivo.

8.17 Em nenhuma hipotese havera aplicacdo de prova fora dos locais e horarios estabelecidos.

8.18 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de dculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
ndo serd permitido anotacdo de informacdes relativas a suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro

material literario ou visual. O descumprimento desta instrucdo implicara eliminacéo do candidato.

8.19 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condicdes
especiais devera apresentar, além das fichas de inscricdo (Anexo 5 e Anexo 6), 0 Anexo 8 deste Edital e

uma copia do laudo médico com CID.

8.20 O Caderno de Questbes, o Gabarito Preliminar, o Gabarito Final, o Resultado Preliminar e o
Resultado Final estardo disponiveis no DOMI-e e no enderegco eletrbnico da PMI
www.igaratinga.mg.gov.br, icone “CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS”, conforme consta do
Anexo 2 deste Edital.

8.21 Sera eliminado do PSS o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento do portdo ou fora dos locais determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade oficial exigido nos subitens 8.8 e 8.9 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 9.4 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital,

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol, quaisquer equipamentos eletrdnicos mesmo
que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrbnica,
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gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais como telefone
celular, bip, pager entre outros, ou deles que fizer uso;

g) lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas conforme o subitem 9.6 deste Edital,

i) fizer anotacgdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

J) ausentar-se da sala de provas portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

k) ndo cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer fase do PSS;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da
prova, da prova e de seus participantes;

0) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

p) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagéo ou realizagdo das provas;

q) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

r) recusar-se a seguir as instru¢fes dadas por membro da Comissdo do PSS, da equipe de aplicagédo e
apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

s) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e demais

orientacdes/instrucdes expedidas pela Comissédo do PSS.

9 DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA II “C” E “D”

9.1 Somente serdo convocados para a Prova Pratica os 12 (doze) candidatos habilitados e melhores
classificados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, respeitados os candidatos empatados na ultima

posicao, ficando os demais candidatos eliminados do PSS para todos os efeitos.

9.2 O candidato que ndo atender a chamada para a realizacdo da Prova Pratica estara automaticamente
excluido do PSS.

9.3 Para a realizagcdo da Prova Prética o candidato dever4 comparecer no dia, horario e local previamente

designados, no Municipio de lgaratinga-MG.
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9.4 Néo sera permitida, em hipotese alguma, realizacdo da Prova Préatica em outro dia, horério ou fora do

local designado.

9.5 A Prova Pratica tera valor de 50 (cinquenta) pontos e sera feita por ordem alfabética.

9.6 Cada candidato tera o tempo de 20 (vinte) minutos para realizar as tarefas.

9.7 Os candidatos que obtiverem nota menor que 25 (vinte e cinco) pontos na Prova Prética serdo

automaticamente reprovados.

9.8 A Prova Prética, de carater eliminatorio e classificatorio, realizada na presenca de examinador(es),
compreendera exame em veiculo, onde serdo avaliados a habilidade técnica na condugéo do veiculo, a

responsabilidade profissional e o conhecimento técnico do candidato.

9.9 Os candidatos deverdo apresentar a CNH na categoria exigida para o cargo, original, devendo o
documento em questdo estar devidamente dentro do prazo de validade, de acordo com a legislacdo

vigente (Codigo de Transito Brasileiro).

9.10 O candidato devera fazer uso de oculos (ou lentes de contato), quando houver essa exigéncia na

respectiva CNH.

9.11 A Prova Prética observara a valoracdo descrita no Anexo 9 e sera apurada pelo(s) examinador(es).

10 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1 Sera considerado aprovado neste PSS o candidato que obtiver a pontuacdo e a classificacdo minima

exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

10.2 Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data
de realizacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha;
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b) maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

e) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) idade maior.

10.3 Os candidatos aprovados neste PSS serdo classificados em ordem decrescente de nota final.

10.4 A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em listas gerais (ampla concorréncia) especificas

para cada cargo.

10.5 Os extratos de abertura de inscri¢gdes e do resultado final deste PSS serdo publicados no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais — DOEMG.

10.6 O candidato ndo aprovado sera excluido do PSS e ndo constara da lista de classificacao.

11 DOS RECURSOS

11.1 O prazo para interposicdo de recurso a Comissdo do PSS sera de 2 (dois) dias uteis, no horario das 9
horas do primeiro dia as 16 horas do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacdo oficial do ato objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na
esfera de direitos dos candidatos, contra as seguintes situacoes:

a) indeferimento da inscricao;

b) questbes das Provas Objetivas de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;

c) resultado preliminar das provas objetivas, desde que se refira a erro de calculo da nota;

d) nota da prova pratica realizada pelos candidatos ao cargo de Motorista IT “C” ¢ “D”;

e) somatorio das notas atribuidas nas etapas e classificacdo dos candidatos no PSS;

f) decisdes proferidas durante o PSS que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos.

11.2 Para a situagdo mencionada no subitem 11.1, alinea “c”, cada candidato poderd interpor apenas um

recurso por questdo, devidamente fundamentado, através do preenchimento do Anexo 7 deste Edital.

11.3 O recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagoes:
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a) serem elaborados com argumentacdo logica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

b) apresentarem fundamentacéo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.

11.4 Ser&o indeferidos 0s recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

d) fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentacéo outras questdes que nédo a selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a Comissao do PSS;

i) com argumentacéo e bibliografia idénticas a argumentacdo constante de outro(s) recurso(s).

11.5 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questfes

anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.6 Alterados os gabaritos preliminares pela Comissdo do PSS, de oficio ou por forca de provimento de

recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.7 No que se refere ao subitem 12.1, alinea “c” a “e”, se a argumentagdo apresentada no recurso for
procedente e levar a reavaliacdo anteriormente analisados, prevalecera a nova andlise, alterando a nota

inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificacao.

11.8 Na ocorréncia do disposto nos subitens 12.7, 12.8 e 12.9 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.9 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito

final ou resultado final.
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11.10 A Comissédo do PSS constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao

pela qual ndo caber&o recursos adicionais.

12 DA HOMOLOGAGCAO DO PSS

12.1 A homologacdo do PSS serd processada por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, mediante apresentacdo do resultado final pela Comissao do PSS.

13 DO PROVIMENTO DO CARGO

13.1 Concluido o PSS e homologado o resultado final, a concretizacdo da contratacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagéo,
ao prazo de validade do PSS e ao cumprimento das disposicoes legais pertinentes.

13.2 O candidato convocado deverd se apresentar no prazo estabelecido pelo respectivo edital de

convocacdo, sob pena do seu ato de contratacao se tornar sem efeito.

13.3 O candidato convocado devera apresentar obrigatoriamente, ao DRH da PMI, original e cdpia dos
seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Certidao de nascimento do(s) filho(s), se for o caso;

c) CPF;

d) Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP;

f) laudo de aptidao fisica e mental emitido por médico do trabalho;

g) 2 (duas) fotografias 3x4;

h) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ltima eleigéo;

i) Certificado de Dispensa de Incorporacdo — CDI, Certificado de Isencdo — CI ou Certificado de
Reservista Militar — CRM, para 0s convocados do sexo masculino.;

j) documentos que comprovem a escolaridade minima exigida/requisitos, conforme dispde o Anexo 1
deste Edital,

k) certiddo negativa de antecedentes criminais.
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13.4 O candidato convocado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes

inveridicas que vier a prestar.

13.5 Estara impedido de ser contratado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 14.3 deste Edital.

13.6 Caso o candidato ainda nédo esteja de posse do diploma na data da apresentagdo de documentos ao
DRH da PMI, este documento podera ser substituido provisoriamente por certiddao de conclusdo de curso
acompanhada de histérico escolar, emitida por Instituicdo de Educacdo Superior autorizada pelo
Ministério da Educacao.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicao de
recurso, material, exames laboratoriais, laudos medicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem,

alimentacéo, estadia e outras decorrentes de sua participacdo no PSS.

14.2 Todas as publicacdes oficiais referentes ao PSS de que trata este Edital serdo feitas no DOMI-e e no
endereco eletrébnico da PMI www.igaratinga.mg.gov.br, icone “CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS”.

14.3 O acompanhamento das publicacbes, atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes

referentes ao PSS ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

14.4 O candidato devera consultar o endereco eletrbnico do PMI www.igaratinga.mg.gov.br

frequentemente para verificar as informacGes que Ihe sdo pertinentes referentes a execucdo do PSS, até a

data de homologacéo.

14.5 Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado deste PSS.

14.6 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,

comunicados e convocagoes, relativos a este PSS, que vierem a ser publicados no DOMI-e.
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14.7 Néo seré fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacao ou classificacdo ao candidato,

valendo, para esse fim, a publicacdo no DOMI-e.

14.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos fora das datas

estabelecidas.

14.9 A Comissdo do PSS e a PMI n&o se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacBes referentes as matérias deste PSS que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer

informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

14.10 N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros

instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

14.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a contratagdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este PSS, quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de
dados ou condicdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacéo das provas, com

finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14.12 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.11 deste Edital, o candidato estara

sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

14.13 Em caso de verificacdo de erro nos dados pessoais constantes das fichas de inscricdo (Anexo 5 e/ou
Anexo 6) deste Edital, o candidato devera atualizar suas informacdes até a homologacéo deste PSS junto
a PMI via SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento — AR: Praca Manuel de
Assis, 272, Centro, Ilgaratinga-MG, CEP 35695-000. Referéncia: Atualizacdo de Dados

Cadastrais/Comissdo do Processo Seletivo Simplificado Edital n® 1/2019.

14.14 O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 14.13

deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

14.15 A Comissdo do PSS e a PMI ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:
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a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) enderego residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT,;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.16 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comisséo do PSS e pela PMI, no que a cada um couber.

14.17 A aprovacdo no PSS ndo assegura direito a contratacdo, e esta, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos e o respectivo prazo de validade, sendo a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico. A desisténcia do candidato em qualquer fase ou época, implicara, automaticamente, em rendncia

a sua classificacdo no PSS.

14.18 O candidato que der causa a sua rescisdo de contrato perdera os direitos oriundos do presente

certame.

Igaratinga, 15 de fevereiro de 2019.

Renato de Faria Guimaraes

Prefeito Municipal
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RELACAO DE VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

Cargo: Motorista II “C” e “D”

Vagas Ampla Concorréncia: 3

Vaga Pessoas Portadoras de Deficiéncia: 0

Total de Vagas: 3

Escolaridade Minima Exigida/Requisitos: CNH categorias “C” ¢ “D” e curso especializado para
transporte escolar ministrado por instituicdo de ensino credenciada pelo Departamento de Transito do
Estado de Minas Gerais — DETRAN-MG dentro do prazo de validade.

Carga Horéaria de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneracdo: R$ 1.607,94 (mil seiscentos e sete reais e noventa e quatro centavos)

Cargo: Supervisor Pedagdgico

Vaga Ampla Concorréncia: 1

Vaga Pessoas Portadoras de Deficiéncia: 0

Total de Vagas: 1

Escolaridade Minima Exigida/Requisitos: Ensino Superior Completo em Pedagogia com Habilitagdo
em Supervisdo Escolar ou Licenciatura Plena na Area da Educacdo com pos-graduacio (lato sensu ou
stricto sensu) em Supervisdo Pedagogica em Instituicdo de Educacdo Superior autorizada pelo Ministério
da Educacdo.

Carga Horaria de Trabalho: 30 horas semanais

Remuneracdo: R$ 2.249,87 (dois mil duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e sete centavos)
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CRONOGRAMA
DATAS E HORARIOS ETAPAS
15/02/2019 Publicacdo do Edital n® 1/2019
18/02/2019 a 08/03/2019 Inscrigdes

8 horas as 17 horas

14/03/2019 Divulgacéo da relacdo de candidatos inscritos (ampla concorréncia) por
cargo
24/03/2019 Realizacdo das provas objetivas de multipla escolha
8 horas
25/03/2019 Divulgacdo do gabarito preliminar

26/03/2019 e 27/03/2019
9 horas as 16 horas

Apresentacdo de recursos contra o gabarito preliminar

05/04/2019 Divulgacéo dos recursos e resultados de recursos contra o gabarito
preliminar
08/04/2019 Divulgacédo do gabarito final e do resultado preliminar

09/04/2019 e 10/04/2019
9 horas as 16 horas

Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar

15/04/2019 Divulgacéo dos recursos e resultados de recursos contra o resultado
preliminar
22/04/2019 Divulgacéo do local e horéario de realizacdo da prova préatica para o cargo
de Motorista II “C” ¢ “D”
28/04/2019 Realizacdo da prova pratica para o cargo de Motorista IT “C” e “D”
15/05/2019 Divulgacéo da nota da prova pratica

16/05/2019 a 17/05/2019
9 horas as 16 horas

Apresentacdo de recursos contra a nota da prova pratica

24/05/2019 Divulgacéo dos recursos e resultados de recursos contra a nota da prova
pratica
31/05/2019 Publicacdo do resultado final
Até 14/06/2019 Homologacéo
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ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: Motorista II “C” e “D”

1) Dirigir os veiculos autorizados pela categoria de habilitacdo exigida para o cargo, dentro ou fora do
Municipio;

2) Conduzir passageiros;

3) Transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de depdsito;

4) Conferir cargas, descarregar e conferir as mercadorias transportadas em qualquer tipo de veiculo;

5) Cuidar da manutencéo do veiculo e fazer pequenos reparos;

6) Manter o veiculo em condicGes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto,
abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas;

7) Atender as normas de seguranca e higiene;

8) Desempenhar tarefas afins.

Cargo: Supervisor Escolar

1) Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades e atividades profissionais,
atraves de assessoria técnico-pedagogica;

2) Colaborar na elaboracdo de grades curriculares, adaptacdo de programas e organizacao de calendario
escolar; para assegurar a regularidade e eficacia ao processo educativo;

3) Elaborar, avaliar e selecionar material didatico a ser utilizado nas unidades escolares;

4) Avaliar o trabalho pedagogico das unidades educacionais, a fim de aferir a validade dos métodos de
ensino dos servidores e propor solucdes que visem tornar o ensino mais eficiente;

5) Orientar e supervisionar a aplicacdo dos métodos, técnicas e procedimentos didaticos, bem como a
execucdo dos planos e programas estabelecidos;

6) Elaborar programas de habilitacdo e aperfeicoamento dos recursos humanos na area de ensino e, uma
vez aprovados, orientar, coordenar e controlar sua implantacéo;

7) Participar de reunides com pais, professores e demais profissionais de ensino;

8) Colaborar na busca e selecdo de materiais didaticos indispensaveis a realizacdo a realizacdo dos planos
de ensino, juntamente com a direcdo das escolas;

9) Promover conferéncias, debates e sessdes sobre temas pedagdgicos, visando o aperfeicoamento e a
reformulacdo das técnicas aplicadas;

10) Estimular o professor quanto a utilizacdo da Biblioteca, propiciando a realizacdo, nela, de encontros
para estudo e pesquisa;

11) Awvaliar o processo ensino-aprendizagem, examinando relatorios ou participando de conselhos de
classe para aferir a eficacia dos métodos de ensino dos servidores e providenciar as reformulacdes
adequadas;

12) Participar do processo de composicdo, caracterizacdo e acompanhamento das classes, buscando o
desenvolvimento do curriculo adequado as necessidades e as possibilidades do educando;

13) Participar do processo de avaliacdo e recuperacdo dos alunos;

14) Planejar e supervisionar a execu¢do de projetos que promovam a educacdo de criangas e adolescentes
portadores de deficiéncias, explicando técnicas especiais e adaptando métodos regulares de ensino para
leva-los a uma integracdo social satisfatoria e a realizacdo profissional com ocupagdes compativeis com
suas possibilidades e aptidoes;

15) Estudar e orientar o acompanhamento individual dos casos criticos identificados no processo de
orientagcdo, mantendo informados os pais e atualizados os respectivos registros;

16) Promover a integragdo escola-familia-comunidade, organizando reunides com pais, professores e
demais profissionais de ensino;
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17) Proceder a avaliacdo e ao diagnéstico da crianca, valendo-se de jogos, exercicios pedagdgicos,
conversas informais e outros recursos especificos, a fim de descobrir potencialidades e detectar areas
defasadas do aluno para definir e desenvolver o atendimento adequado;

18) Participar de discussao e estudos de caso, debatendo com outros profissionais problemas e situacoes
apresentados, trocando informacdes técnicas, visando a prestacdo de um atendimento amplo e consistente
ao aluno;

19) Manter contato com o0s pais, orientando-o0s e explicando os objetivos do trabalho desenvolvido junto a
crianga, para que colaborem e participem adequadamente do seu desenvolvimento;

20) Participar efetivamente das atividades que objetivem a qualificacdo e o constante aperfeicoamento
dos profissionais de ensino;

21) Executar outras atribuigdes afins.

Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG — CEP 35695-000
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Conhecimentos Gerais (todos os cargos): Mundo moderno contemporaneo na politica, economia,
sociedade, cultura, educacdo, meio ambiente, seguranca, artes, esporte e tecnologia nos ambitos local,
regional, nacional e mundial.

Lei Orgéanica do Municipio de lgaratinga.

Disponivel em:
https://www.camaraigaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga
http://www.igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos — DUDH.
Disponivel em:
https://nacoesunidas.org/wp-content/uploads/2018/10/DUDH.pdf

Matematica (todos os cargos):

| - Espaco e Forma

Localizar objetos em representacdes do espaco. ldentificar figuras geométricas e suas propriedades.
Reconhecer transformacées no plano.

Aplicar relacGes e propriedades.

Il - Grandezas e Medidas

Utilizar sistemas de medidas.

Medir grandezas.

Estimar e comparar grandezas.

[11 - NGmeros, Operacdes e Algebra

Conhecer e utilizar nimeros. Realizar e aplicar operag6es. Utilizar procedimentos algébricos.
IV - Tratamento da Informacéo

Ler, utilizar e interpretar informacgdes apresentadas em tabelas e graficos.

Utilizar procedimentos de combinatoria e probabilidade.

Cargo: Motorista II “C” e “D”

Lingua Portuguesa (conforme o novo acordo ortografico): 1. Interpretacdo de texto: informacGes
literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressoes;
relacGes entre ideias e recursos de coesdo; figuras de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia:
emprego das letras, divisdo silabica, acentuacdo grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos;
classes de palavras: substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes,
conjuncdes, interjeicBes: conceituacdes, classificacles, flexdes, emprego, locucdes. Sintaxe: estrutura da
oracdo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase,
colocacgdo de pronomes; pontuacao.

Conhecimentos Especificos: Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; Nog¢des basicas de mecénica, operacdo e manutencdo preventiva de
equipamentos automotivos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de Oleo, de &gua, condicbes de freio, pneus, etc.;
Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificacdo e conservacao do veiculo; Lei
n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro), atualizacbes posteriores e
legislagBes complementares; Resolugdes do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN.
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Cargo: Supervisor Pedagdgico

Lingua Portuguesa (conforme o novo acordo ortografico): 1. Interpretacdo de texto: informacbes
literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressdes;
relagdes entre ideias e recursos de coesdo; figuras de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia:
emprego das letras, divisdo sildbica, acentuacdo grafica, encontros vocélicos e consonantais, digrafos;
classes de palavras: substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des,
conjuncdes, interjeicdes: conceituacdes, classificacdes, flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da
oracdo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase,
colocagéo de pronomes; pontuacao.

Conhecimentos Especificos: Principios da gestdo escolar democrética. Ac¢do do pedagogo na
organizagdo do trabalho pedagogico na escola. Fundamentos da educacdo: teorias e concepcoes
pedagdgicas. A educacdo e suas relacbes com 0s campos socioecondmicos, politicos e culturais.
Sociologia da educacédo: a democratizacdo da escola. Elementos da pratica pedagogica. A organizacao da
escola. Os elementos da cultura escolar: saberes escolares, método didatico, avaliacdo escolar e
fundamentos sobre relagcdes coletivas para o trabalho docente. Didatica e o processo de ensino e
aprendizagem. A construcdo do projeto politico-pedagogico: concepgdo, principios e eixos norteadores.
Planejamento escolar: concepcdo, importancia, dimensdes e niveis. Planejamento de ensino em seus
elementos constitutivos: objetivos educacionais, sele¢do e organizacdo de contetudos, métodos e técnicas.
Curriculo e construgdo do conhecimento: a organizacdo do tempo e do espaco escolar. Projetos de
trabalho e interdisciplinaridade. Processo de ensino aprendizagem: relacdo professor/aluno, bases
psicoldgicas da aprendizagem, teorias de aprendizagem, condicdes para aprendizagem, o computador
como recurso de aprendizagem. Alfabetizacdo e letramento. Principais aspectos do comportamento
organizacional (conflitos, poder, lideranga, comunicacdo, motivacéo, técnicas de negociacdo). Praticas de
supervisdo pedagogica. A supervisdo escolar: origem, evolucdo, objetivos e atribuicdes. Métodos e
técnicas da supervisdo. A acdo do supervisor no cotidiano da escola. As relacdes de afetividade
estabelecidas no cotidiano escolar. Organizacdo da escola e instancias colegiadas. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. Emenda Constitucional n® 53, de 19 de dezembro de 2006. Resolucdo CNE/CEB n°
5, de 17 de dezembro de 2009. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Resolucdo CNE/CEB
n® 7, de 14 de dezembro de 2010. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, paginas 80 a 100.
Disponivel em:
http://portal. mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file

Proposta Curricular - CBC - Fundamental - Anos Iniciais (Alfabetizacdo) - Lingua Portuguesa e
Matematica.

Disponivel em:
http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/index.aspx?&usr=pub&id_projeto=27&id_objeto=59001&id
pai=43374&tipo=txqg&nl=&n2=Proposta%20Curricular%20-%20CBC&n3=Fundamental%?20-
%20Ciclos&n4=Ciclo%20da%?20Alfabetiza%C3%A7%C3%A30&b=s&ordem=campo3&cp=FF9900&c
b=
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ANEXO 5

FICHA DE INSCRICAO VIA DA PREFEITURA

Inscrigdo ne:

Nome do Candidato:

Telefone(s):

E-mail:

Registro Geral:

CPF:

Sexo Bioldgico (assinale com um “X”):
Feminino Masculino

Data de Nascimento: / /

Naturalidade:

Endereco Residencial:

Cargo (assinale com um “X”):
Motorista II “C” ¢ “D” Supervisor Escolar

E portador de alguma deficiéncia? (assinale com um “X”)
Sim Né&o

Em caso positivo, qual? (assinale com um “X”)
Auditiva Fisica Visual

Necessita de alguma condicdo especial para a realizacdo da prova? A pergunta destina-se a candidatos
portadores de deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados e candidatas que estiverem amamentando.
Sim Né&o

Na pergunta acima, em caso positivo, preencher o Anexo 8.

Declaro, sob as penas da lei, que possuo 0s documentos comprobatdrios das condicBes exigidas para a
inscricdo, bem como aceito as exigéncias especificadas no Edital do Processo Seletivo Simplificado.

Igaratinga, / /20109.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO 6

FICHA DE INSCRICAO VIA DO CANDIDATO

Inscrigdo ne:

Nome do Candidato:

Telefone(s):

E-mail:

Registro Geral:

CPF:

Sexo Bioldgico (assinale com um “X”):
Feminino Masculino

Data de Nascimento: / /

Naturalidade:

Endereco Residencial:

Cargo (assinale com um “X”):
Motorista II “C” e “D” Supervisor Escolar

E portador de alguma deficiéncia? (assinale com um “X”)
Sim Né&o

Em caso positivo, qual? (assinale com um “X”)
Auditiva Fisica Visual

Necessita de alguma condicdo especial para a realizacdo da prova? A pergunta destina-se a candidatos
portadores de deficiéncia, recém-acidentados, recem-operados e candidatas que estiverem amamentando.
Sim Né&o

Na pergunta acima, em caso positivo, preencher o Anexo 8.

Declaro, sob as penas da lei, que possuo 0s documentos comprobatdrios das condicBes exigidas para a
inscricdo, bem como aceito as exigéncias especificadas no Edital do Processo Seletivo Simplificado.

Igaratinga, / /20109.

Assinatura do Candidato:
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FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(DEVERA SER PREENCHIDO UM ANEXO PARA CADA QUESTAO)

Inscrigdo ne:

Nome do Candidato:

Cargo (assinale com um “X”):
Motorista IT “C” e “D” Supervisor Escolar

Recurso Contra (assinale com um “X” e informe o nimero da questdo, se for o caso):
Gabarito Preliminar

Questdo n° de Conhecimentos Gerais

Questéo n° de Conhecimentos Especificos

Questéo n° de Lingua Portuguesa

Questdo n° de Matematica
Resultado Preliminar

Fundamentac&o/Justificativa:

(caso necessario utilize o verso da folha)

Igaratinga, / /20109.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO 8

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL OU DE CONDICOES ESPECIAIS

Cargo (assinale com um “X”):
Motorista IT “C” e “D” Supervisor Escolar

Eu, '
Inscricdo n° , Registro Geral , CPF n° ,
venho requerer para o Processo Seletivo Simplificado:

() —Prova Ampliada
Indique o tamanho da fonte conforme os exemplos abaixo: (assinale com um “X”)

() Tamanho 14 ( )Tamanho 16 ( )Tamanho 18

() —Prova com Ledor

() —Outros (especificar):

Candidata Lactante? (assinale com um “X”’)
Sim Né&o

Igaratinga, / /20109.

Assinatura do Candidato:

OBSERVACAO: O Anexo 8 somente terd validade mediante apresentacio de uma copia do laudo
médico com Classificacao Internacional de Doencas — CID.
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ANEXO 9

PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA II “C” E “D”

A Prova Prética se dard sobre o conhecimento e funcionamento da fungdo, e serd avaliada conforme o
detalhamento a seguir:

a) Conhecimento técnico;

b) Cuidados ao manusear o veiculo;

c) Desempenho na funcéo;

d) Tempo de 20 (vinte) minutos para cada candidato efetuar as tarefas;

e) A valoracdo de cada trabalho levara em conta:

el) Seu conhecimento técnico e pratico na funcao;

e2) Sua habilidade em manusear o veiculo;

e3) Sua agilidade e tempo na execucdo das tarefas.

TERMO DE PARTICIPACAO E AVALIACAO
CARGO DE MOTORISTA II “C” E “D”

Nome do Candidato:

Registro Geral:

Examinador:

Examinador Auxiliar:

Preencher os campos solicitados ¢ marcar com um “X” cada vez que o candidato cometer alguma das
faltas relacionadas abaixo.

N FALTAS ELIMINATORIAS ELIMINACAO
- | Desobedecer a sinalizacdo semaforica e de parada obrigatoria.
- | Avancar sobre o meio-fio.
- | Provocar acidente durante a realizacdo do exame.
- | Transitar em contramdo de direcdo.
- | Exceder a velocidade regulamentada para a via.
- | Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza

|~ |~~~}
~— |~ N~ [~ N~ [~

gravissima.
FALTAS DE NATUREZA GRAVE (- 5 pontos)
1 | Desobedecer a sinaliza¢do da via ou ao agente da autoridadede | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
transito.
2 | N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de | ( ) ( )( )Y ( )Y( ) ( )
direcéo.

3 | Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver | ( ) ( )( ) (C )( ) ()
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo ou,
ainda, quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo
que ocorra sinal verde para o veiculo.

4 | Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
percurso da prova ou parte dele.

Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG — CEP 35695-000
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5 | Ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou | ( ) ( )( ) (C )( ) ( )
sinaliza-la incorretamente.

6 | N&o usar devidamente o cinto de seguranca. (H)YCHCHYCHC ) ()

7 | Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento. (H)YCHCHYCHC ) ()

8 | Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave. ()YCHC)HYCHC ) ()

FALTAS DE NATUREZA MEDIA ( - 4 pontos)

1 | Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, semestaro | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
freio de mao inteiramente livre.

2 | Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des diversas | () ( )( ) ( )( ) ( )
do local, da circulagdo, do veiculo e do clima.

3 | Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, péso | ( ) ( )(C ) ( )Y( ) ( )
inicio da prova.

4 | Fazer conversdo incorretamente. (H)YCHC)HYC)HC ) ()

5 | Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
necessarias.

6 | Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freioas | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
frenagens.

7 | Entrar nas curvas e declives com a engrenagem detragdo o | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
veiculo em ponto neutro.

8 | Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, duranteo | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
percurso.

9 | Cometer qualquer outra infragdo de transito de naturezamedia. | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )

FALTAS DE NATUREZA LEVE ( - 3 pontos)

1 | Provocar movimentos irregulares no wveiculo, sem motivo | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
justificado.

2 | Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao | ( ) ( )( ) (C )( ) ( )
condutor.

3 | Néo ajustar devidamente os espelhos retrovisores. (H)YCHCHYCHC ) ()

4 | Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel | ( ) ( )( ) ( )( ) ( )
do veiculo.

5 | Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracdo ligada. (H)YCHCHYCHC ) ()

6 | Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem detraciom | ( ) ( )( ) ( )Y( ) ( )
ponto neutro.

7 | Usar buzina sem necessidade ou em local proibido. (H)YCHC)HYCH)C) ()

8 | Cometer qualguer outra infracdo de natureza leve. ()YCHCHYCHC ) ()

A =VALOR DA PROVA: 50 PONTOS.

B = Total de pontos negativos:

NOTA FINAL = A (50 pontos) - B (

)= PONTOS

Situacéo (assinale com um “X”):

Aprovado Reprovado

Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG — CEP 35695-000

Telefones: (37) 3246-1098/1134/1481




¢
Prefeitura Municipal de Igaratinga ﬂr

Estado de Minas Gerais PREFEITURA DE

CNPJ: 18.313.825/0001-21 IGARATINGA

TRANSFORMANDO TRABALHO EM DESENVOLVIMENTO

Declaro(amos), para os devidos fins, que realizei(amos) o exame de dire¢do veicular e constatei(amos) as
faltas relacionadas acima.

OBSERVACAO: Conforme dispde o subitem 9.7 do Edital pertinente, os candidatos que obtiverem nota
menor que 25 (vinte e cinco) pontos na Prova Prética serdo automaticamente reprovados.

Igaratinga, 28/04/2019.

Examinador:

Examinador Auxiliar:

Candidato:
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